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EDITAL N°. 002/2021 — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O MUNIGIPIO DE BAIXO GUANDU-ES, por meic da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED e através da
Comissao Especia!, nomeada pela Portaria n 053/2021, faz saber que fara realizar Processo Seletivo Simplificado

para contratagbes femporarias no ambito da SEMED, para formagao de Cadastro Reserva nos cargos de Instrutor
de Informatica, Instrutor de Musica, Psicélogo, Fonoaudidlogo, Nutricionista, Auxiliar de

Servigos Gerais, Motorista, Secretario Escolar para atuar em escolas e CMEl's da Rede Municipal de
Ensino no ano letivo de 2021, com base na Lei n® 2.906/2016 e de acordo com &g normas estabelecidas neste
Edita!.

1. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11 -~ O Processo de Selegéo de candidatos para formagio de Cadastro Reserva para contratacdo de
habilitados em regime de designagéo temporéaria, para atendimento as necessidades de excepcional
interesse publico, para atuar nos cargos de Instrutor de Informética, Instrutor de Musica, Psicélogo,
Eonoaudiélogo, Nuiricionista, Auxilar de Servigos Gerais, Secretario Escolar, Motorista em escolas e
CMEl's da Rede Municipal de ensino e no ambito da SEMED, sera realizado pela Secretaria Municipal de
Educagéo, localizada na Rua Sehastido Candido de oliveira, n® 306 - Centro Baixo Guandu — ES, Tel.: 27
3732-8247 ] 3732-2058;

1.2 — Compreende-se COMO processo seletivo: a inscrigdo, a classificagao, chamada e contratagéo de
profissionais nos termos deste Edital;

4.3 = Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugbes contidas neste Edital;

14 - A inscrigdo do candidato implicaré no conhecimento da presente e seu compromisso de aceitar plena e
integralmente as condigdes determinadas por este Edital e legisiagao pertinenie,

2 DO PROCESSO DE INSCRIGAC

21 - Perlodo: 18 e 19 de janeiro de 2021 para atuar nos cargos de INSTRUTOR DE INFORMATICA,
INSTRUTOR DE MUSICA, PSICOLOGO, NUTRICIONISTA, FONOAUDIOLOGO, SECRETARIO
ESCOLAR, MOTORISTA, AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS.

29 —Horéario: 08:00 horas as 12:00 horas e 13:00 as 17:00 horas;
73 —Local: SEMED ~ Rua Sebastiao Candido de Oliveira, n® 306 - Gentro, Baixo Guandu - ES;
2 4 — O candidato podera efetuar apenas 01 {umay) inscri¢ao;

25 — O candidato que, no ato da inscricdo, nac fizer a opgao pelo cargo que pretende atuar, tera sua inscrigéo
indeferida ndo cabendc recurso dessa decisfo;

265 - Para efeito de inscrigdo, o candidato preenchera © forrmulario proprio ANEXO (I11) fazendo a juntada da
documeniagao necessaria ANEXO (IV), a saber:

. Documento de identidade aceito em tado 0 territorio nacional @ CPF (xerox mais original para conferéncia);

s Copia simples {acompanhada do original) do diploma ou certificado/declaragio acompanhada do histarico
escolar (acompanhada do original), especifico para o ambite de atuagdo e fungéo pleiteada com a colagéo
de grau efetivada;

« Declaragio ou Certidéo de tempo de servigo na fungéo pleiteada expedida pelo 6rgéo competente, contendo
cargo, fungéoeo periodo trabalhado, constando dia, més e ano (original ou xerox acompanhada do original);

« Comprovante de Residéncia dentro dos dltimos {03) irés meses (xerox);

e Copia simples acompanhada do original para autenticagdo manual dos titulos de aperfeicoamento
profissional, no méximo 03 (trés), excepcionalmente para os cargos de Psicologo e Fonoaudidlogo; para 08
demais cargos apresentag@o de até 04 {quatro)} titulos de aperfeigoamento profissional, sendo copia
simples acompanhada do original para autenticagao manual;
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» Declaragée de acumuiagéo ou no de cargos, especificando a jornada de trabalho.

2.7 —Ainscricao devers ser feita pelo préprio candidatc ou por procuragio especifica, devidamente
registrada em cartério, com firma reconhecida e copia do documento de identidade do procurador:

2.8 - Compete ao candidato ou seu representante legai, a responsabilidade pela escolha dos documentos de
comprovagéo do(s) pré-requisito(s) e do(s) titulo(s) para pontuacéo;

2.9 - Os documentos deverdo ser entregues em envelope, contendo na parte externa a Ficha de Inscrigéo
(ANEXO 11l) afixada/colada e DEVIDAMENTE PREENCHIDA:

2.10 — Nenhum documento poderé ser apresentado apos a inscrigio do candidato;

2.11 - Os decumentos de inscri¢do ndo podem conter rasuras:

2.12 — Declaragéo de acumulagao ou ndo de cargos, especificando a jornada de trabalho presente no

ANEXO Iv;

2.13 ~ O Formulério de Inscricao devera ser impressc pelo candidato, e entregue a Comissao Especial devendo
ser preenchida sob responsabilidade do candidato com nome completo, data de nascimento (dia, més &
ano), documento de identidade, CPF, n® do telefone;

2.14 - As informagées prestadas no Formulério de inscricao s&o de inteira responsabliidade do candidato;

2.15 — A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo, obedecendo ao previsto
nos artigos n°298, n® 299 e n° 304 constantes no Cddigo Penal — Decreto - lei n® 2.848, de 7 de dezembro
de 1940, que trata de crimes contra a f& plblica e da falsidade documental, sob pena de abertura de
Processo Administrativo Disciplinar, sendo remetido copia ao Ministério Plblico para a instauracdo de agio
penal;

2.18 - Em virtude da Pandemia de COVID-189, o estado de emergéncia em satde publica e as prerrogativas do
Decreto N° 4727-R, de 12/09/2020, fica vedada a contratagao neste Processo Seletivo, enguanto durar ¢
estado de calamidade plblica da pandemia do novo Coronavirus, de candidatos considerados do grupo de
risco classificados no artigo 3° incisos I, Il & 1l do Decreto 4599-R, conforme a Portaria SESA n° 050 ¢ a
Portaria SESA 179-R, que revoga a alfnea “c” do inciso 1] do §1° do Art. 3° da Portaria n° 050-R, excetuando
do grupo de risco os portadores de Asma em uso continuo de corticoide.

2.17 - Para formalizaggo de contrate, os candidatos deverao apresentar, além de toda a2 documentag&o exigida
neste Edital, uma autodeclaragéo de salde, constante no Anexo VI, informando que n&o se enquadram
no Grupo de Risco do Novo Coronavirus.

2.18 - Os candidatos que ndo conseguirem comprovar a aptidéo serao reclassificados.

2.19 - E de responsabiiidade do candidato a impress&c da autodeclaragao, constante no Anexo Vil deste Edital.

3. DOS PRE-REQUISITOS

3.1 —De acordo com a classificagdo e escolha, o candidato a contrataglo por Designag&o Temporaria, podera
atuar nas seguintes modalidades:

| = instrutor de Informatica;

Il — Instrutor de Musica;

Il = Psicdlogo;

V = Fonozudislogo;

V — Auxiliar de Servigos Gerais;
V1 — Secretario Escolar;

VIl — Motorista,

Vill — Nutricionista



Seerelana de
fEafitalornto ]

¢ PMBE

PEEHESTLEA MURSCH AL DE BAITD GUANDU Fwwwpanbig ex govbr

A 10 de Abn, n°. 239

Cernire - Baiko Guandu- BpifitoSanio:
CEP29 730000 -TelFo (7] 37524380
TR 2285737 001G

edutocob T pmbgesgewir

CARGO

PRE-REQUISITO

Instrutor de Informatica

Ensino Médio Completo + Curso de Informética com no
minimo 300 horas.

Instrutor de Misica

Ensino Médio Completo + Curso de Especializagdo em
Musica com no minimo 40 horas.

Psicologe Curso de Nivel Superior em Psico]ogiaT-Registro no
respectivo Conselho.
Foncaudiologo Curso de Nivel Superior em Fonoaudiologia + Registro

no respectivo Conseiho.

Auxiliar de Servigos Gerais

Ensino Fundamental | Completo (Anos Iniciais).

Secretario Escolar

Ensino Médio Completo + Curso de Informaética com no
minimo 120 horas.

Motorista

Ensino Fundamentai Completo + CNH (categoria D) +
Curso de Transporte Escalar,

Nutricionista

Curso de nivel Superior em Nutrigiio + Regisiro no
respectivo conselho.

4. DA CARGA HORARIA E DO VENCIMENTO

4.1 - A carga horaria dos contratados na forma deste edital atenderd as necessidades temporarias do municipio,
limitando-se a carga horéria maxima estabelecida para o servidor neste Edital;

4.2 — Os cargos de servico de apoio a Educagéc (Instrutores de Informatica, instrutores de MUsica, Auxiliares ds
Servicos Gerals, Motorista e Secretérios Escolares) séo de 40 {quarenta) horas semanais;

4.3 — Os cargos de apoio Multidisciplinar (Psicologe — 20 (vinte) horas semanais, Fonoaudiélogo — 20 (vinte) horas

semanais e Nutricionista — 20 {vinte) horas semanais.

CARGO VENCIMENTO CARGA HORARIA
Instrutores de Informética Salario minimo 40
Instrutor de Mdsica Salario minime 40
Psicdlogo R$ 1.418,08 20
Fonoaudislogo R$ 1.418.08 20
Nutricionista R$ 1.418,08 20
~ Auxiliar de Servicos Gerais Salario minimo 40
Secretario Escolar Salério minimo 40
Moftorista Salério minimo 40

5. DA CLASSIFICAGAO

5.1 — Na prova de titules serdio considerados os seguintes itens:

« Exercicio profissional no cargo/fungéo, em instituicdes das Redes Plblica ou Privada de ensino, até o limite de
120 {centro e vinte meses);

o Aperfeigoamento profissional por meio de apresentagao de até 03 (trés) titulos datados de novembro de 2010 a
rovembro de 2020, excepcionalmente para os cargos de Psicélogo, Fonoaudiélogo e Nutricionista; sendo a
graduaglo pré-reguisito, computando entéo 01 {(um) tfulo de qualificagdo académica e 03 (irés)
aperfeigoamento profissional;

« Para os demais cargos aperfeicoamente profissional por meio de apresentacéo de até 03 (irés) titulos datados
de dezembro de 2010 a novembro de 2020);
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5.2 — A atribuigac dos pontos para a prova de titulos obedecera aos critérios definidos no ANEXO (il - A, B) deste
Edital:

5.3 ~ N&o serdo computados pontos aos itens exigidos como PRE-REQUIS!TOS;
5.4 - Considera-se experiéncia profissional toda atividade desanvolvida na fungdo pleiteada, exceto estagio;

5.5 — E vedada a contagem cumuiativa de tempo de servigo prestado concomitantemente em mais de um cargo,
emprego ou fungao e tempo de servigo ja computado para fim de apcsentadoria;

5.6 — Na divulgacao dos resultados constarao os candidatos deferidos e indeferidos.

6. DA COMPROVAGAOQ DA EXPERIENCIA E QUALIFICACAQ PROFISSIONAL

6.1 — Em érgéo publico (na fungéo pleiteada):

Copia simples acompanhada do documentc original expedida pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme
0 ambito da prestacdo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgéo expedidor, datado e assinado pelo
Departamento/Setor de Recursos Humanos com validade de 60 dias.

6.2 - Empraesa privada (registro na fungéo pleiteada):

Carteira de frabalho para a rede privada (paginas de identificagao com foto, dados pessoais e registro do(s) contrato
(s) de trabalho, contendo carimbo do orgao expedidor, o cargo, a fungéo e o periodo trabalhado, constando dia, més
e ano. No caso de contrato em vigor (carteira sem data de salda).

6.3 — A comprovagao de qualificagdo profissional para fins de pré-requisitos e prova de tftulos se dara por meic de
copia simples acompanhada do original:

| - Diploma ou Certificade da Graduagdo com data de colagso de grau e copia do respectivo Histérico, compative!
para o &mbito de atuago pleiteada:

II'~ Diploma ou Certificado da Graduagdo a fim com data de colagao de grau e copia do respectivo histérico e
Dipioma, compativel para o ambito de atuagio pleiteada;

Il - Certificado de curso de Pés Graduago “Lato Sensu”, Especializagéo, com duracéo de 360 horas;

IV — Certificado de curso de Pés Graduagéo “Stricto Sensu”, Mestrado, com copia do respectivo Histérico Escolar:

V = Certificado de curso de Pés Graduagao “Stricto Sensu?, Doutorado, com cépia do respectivo Histérice Escolar;
V| = Certificado de cursos avulsos na area pleiteada, realizados nos titimos dez anos, com duragdo minima de

80 (oitenta) horas (méximo trés) para Psicéiogo, Nuiricionista e Fonoaudidlogo, e duracdo minima de 40 (quarenta)
horas (maximo quatro) para instrutor de MUsica, Instrutor de Informatica, Auxiliar de Servigos Gerais, Motorista e
Secretario Escolar.

6.4 — Para os cargos de Psicélogo, Nutricionista e Fonocaudiblogo é necessariz a apresentagio de cdpia simples do
Registro da Categoria (ndo sendo aceito o protocolo, e somente a carteira dentro do prazo de validade);

6.5 — Para o cargo de Instrutor de Informatica: Curso de Informatica de no minimo 300 horas e Ensino Médio
(completo); Secretario Escolar: Curso de Informatica de no mfnimo 120 horas e Ensino Médio {completo); Motorista:
Ensino Fundamental Completo + CNH (categoria D) e Curso de Transporte Escolar; Instrutor de Muasica: Curso de
Especializagdo em Misica de no minimo 46 horas e Ensino Medio Completo e ASG (Auxiliar de Servigos Gerais):

Ensino Fundamental | incompieto.
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7. DOS CARGOS

7.1 — Os cargos para a fun¢do de Instrutor de Informética, Instrutor de Musica, Psicélogo, Nutricionista,
Fonoaudiélogo, Secretario Escolar, Motorista a Auxiliar de Servigos Gerais de que trata o presente Edital, consta no
Anexo | deste;

7.2 - Excepcionalmente para os cargos de PSICOLOGO, NUTRICIONISTA e FONQAUDIOLOGO sera realizado
uma Unica lista de chamada que sera para SEDE a fim de atendar as demandas do municipic.

8. DO DESEMPATE
8.1 — Nos casos de empate na classificagdo, 0 desempate obedecers a seguinte ordem de prioridade:

* Maior idade considerando-se dia, més e ano de nascimento;
* Maior pontuagéo na qualificagdo profissional;
* Maior pontuagao na contagem de tempo de servigo do cargo pleitsado.

9. DO RECURSO

9.1 — O recurso para revisdo dos pontos obtidos na classificacéo devera ser solicitado pelo candidato
por escrito A COMISSAO MUNICIPAL NO PRAZO DE 48 (QUARENTA E QITO) HORAS , apés a
divulgagao da classificacdo, e entregue na Secretaria Municipal de Educacéo de Baixo Guandu - ES;

9.2 - Os possiveis pedidos de recursos deverzo ser feitos através do ANEXO V & Comissao
Especial do Processo Seletivo e sero julgados apos o seu recebimento, dentrc de 96 (NOVENTA E SEIS)

HORAS 04 (QUATRO) DIAS.

10. DA CHAMADA

10.1 ~ A chamada dos classificados para oclpar as vagas sera efetuada pela Prefeitura Municipal de Baixo Guandu
- ES e divulgada em seu site: www.pmbg.es.gov.br, sob a responsabilidade da Comissao Municipal, que convocara
os candidates, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagio;

10.2 - A desisténcia da vaga pela ordem de classificagéo, sera documentada pela Comissao Municipal e assinada
pelo desistente:

10.3 — O néo comparecimento do candidato no momento da chamada conforme a classificagéo implicara em sua
RECLASSIFICACAC;

10.4 — Em caso de desisténcia do contrato, sem comunicagéo prévia da 15 dias ao RH/PMBG, fica o candidato
impossibilitado de se inscrevar para o Processo Seletivo do ano sequinte;

10.5 — Concluide o processo de selegéo e escolha de Designagéo Tempordria de que se trata este Edital, sempre
gue necessario a SEMED viabilizard nova chamada dos candidatos classificados pelo site www.nmbg.es.aov br via
correio eletrénico (e-mail, whatsApp), telefone informados na ficha de inscricio com 03 {TRES) LIGAGOES
CONSECUTIVAS COM PRAZO DE 24 HORAS para resposta, obedecendo rigorosamente & ordem de classificacao
(CADASTRO RESERVA). Caso a SEMED nso consiga estabelecer contato pelos meios acima citados no prazo de
24 horas serd seguido a ordem de classificagéo da chamada;

106 - O candidato gque estiver de LICENCA MEDICA no dia da chamada, nac assumira a vaga;

10.7 — O retorno do profissional efetivo implicard na saida do candidato que assumiu a sua vaga, sendo
remanejado por ordem de classificagdo;
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10.8 - O candidato gue no momento da chamada, por interesse préprio e deciséo particular, n&o assumir a carga
hordria total oferecida podera assinar desisténcia deste processo seletivo OU ser RECLASSIFICADO ao final
da lista, compondeo nova lista de classificagéo;

10.9 - Os candidatos selecionados e contratados por meio deste edital poderfo atuar em mais de 1 (uma)
unidade ne mesmo municipio, em um Unico contrato;

10.10 O procedimento de chamada observard rigorosa ordem de classificagdo para suprimento de vagas que
surgirem de acordo com a demanda. E, apds o prazo de 24 HORAS, o candidato que ndo responder aos meios
de comunicacdo (trés LigagOes consecutivas) serd enviado mensagem via SMS e whatsApp: “Informamos que
o (a) Sr. (a) foi chamado (a) para ocupar uma vaga no Processo Seletivo Simplificado, Edital n® 003/2018, do
Municipio de Baixo Guandu — ES, tende sido efetuadas trés ligagdes sem retorno, portanto, seu nome sera
reposicionade no final da lista. Atenciosamente, Secretaria Municipal de Educag&o” mais publicagéo do edital
de chamada no site oficial www,.pmba,es.aov.br. passando a frente na lista de chamada do processo seletivo
simplificado;

11. FORMALIZAGAO DO CONTRATO

11.1 — Para efeito de formalizagdo do contraio junio ac RH/PMBG, fica definida de copia legivel dos seguintes
documentos:

Qriginal:

01 Foto 3x4;

Xerox e original para conferéncia:

|- CPF;

Il - Ceriid&o de nascimento ou casamento atualizada;

ill - CPF dos dependentes menores e conjuge;

IV - Carteira de Identidade (RG);

V -Tltulo de Eleitor com comprovante da Wltima votagéo;

VI - Carteira de Trabalho onde consta fotografia, nimero/série, data de expedicdo, filiagéo, local de nascimento
& pagina de contrato do primeiro emprego, caso possua;

VIl - PIS/PASEP (ir a caixa econdmica cu BB para solicitar PIS/PASEP atualizado;

Vill - Comprovante de Residéncia dantro dos trés Gltimos meses,

IX - Formacéo Académica/Titulagdo (copia simples),

X - Certificado de Reservista (sexo masculino);

X - Certiddo de Nascimento, Declaracdo de Escolaridade, CPF, Cartio de Vacina do(s) filho(s) menores de 14
ancs;

Xl - Enderego de e-mail;

Xill- CPF do Cénjuge;

Criginal:
XIV - Declaragao de Bens;
XV - Declaracéo de N&o acimulo ou actimulo legal de Cargo no setor plblico/particular;
XVI - Conta Salario Banco Bradesco (pegar declaragio no setor de RH prefeitura);

Exames:

XVl - Atestado Saude Ocupacicnal — ASQO (Pegar autorizagdo no setor de RH apds apresentar toda
documentagéo acima.);

XVIII - Exames complementares {serd feito de acordo com a necessidade de cada fungéo),
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12. DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

121 - A aprovagéio no Processo Seletivo ndo assegura ao candidaio z sua contratagdo, apenas a expectativa de
Ser convocado de acordo com a necessidade do Municipio, seguindo rigorosa ordem de classificacao;

12.2 — Os casos omissos serao decididos pela Comissio Municipal, em Gltima insténcia, pela Secretaria Municipal
de Educacio;

12.3 — Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao;

12.4 - De acordo com a 'egislagéo processual civil em vigor, fica eleita a comarca de Baixo Guandu - ES, o foro
competente para julgar as demandas judiciais decorrentes do processo ssletivo simplificado;

12.5 ~ Revogam-se as disposictes contrarias,

Baixo Guandu - ES, 13 de Janeiro de 2021,

————

_‘L; Berney ~ 221‘} dl d_rL"‘/\AX\-rjmT'-.—'-h_.

Selma Rodrigues Santini L?témo/Luis Cardoso
Coordenadora Geral da Prefeito Municipal de Baixo
Comiss&o Municipal Guandu
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ANEXO |

CARGOS

Cargo: INSTRUTOR DE INFORMATICA

Cadastro Reserva

Cargo: INSTRUTOR DE MUSICA

Cedastro Reserva

Cargo: PSICOLOGO

Cadastro Reserva

Cargo: NUTRICIONISTA

Cadastro Reserva

Cargo: FONOAUDIOLOGO

Cadastro Reserva

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Cadastro de Reserva

Cargo: SECRETARIO ESCOLAR

Cadastro Resarva

Cargo: MOTORISTA

Cadastro Reserva
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ANEXO Il - A

Feonoaudidlogo, Nutricionista e Psicologo

AREA | - EXERCICIO PROFISSIONAL

DISCRIMINAGAO PONTUACAOD
MAXIMA
Tempo de Servigo Prestado na Fungao Pleiteada 120,0
1,0 PONTO POR MES COMPLETO, TRABALHADO ATE O LIMITE DE 10 (DEZ) ANOS |

AREA Il - QUALIFICAGAO ACADEMICA

DISCRIMINACAO NUMERO DE
PONTOS
A — Pds Graduag&o “Stricto Sensu®, Doutorado. 50,0
8 —~ Pés Graduacéo "Stricto Sensu”, Mestrado, 40.0
C — Pds Graduacéo “Lato Sensu™, Especializaco. 30,0

AREA 1l - APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

’ DISCRIMINACAQ NUMERO DE
PONTOS
D —Curso ~ 18Ch acima ) 10,0
E - Curso — acima de 120h 8.0
F — Curso — acima de 80h 3.0

OBS.:
+ Sera permitido apenas: Apresentacao de 01 (um) Thtulo de Qualificagdo Académica (Area Il)
e até 03 (trés) Cursos de Aperfeicoamento Profissional {Area Ill), respeitando o limite maximo de
04 (quatro} titulos somando as areas [l e [ii (Sendo aceito apenas um de cadaitem D, E e F);
* Apontuago referente a drea ill podera ter o MAXIMO 19,0
 Paratodos os cargos os itens descritos neste Edital, como PRE-REQUISITOS, NAO ENTRARAO na soma
dos ponios;
¢ Somando 120 pontos somando tempo de servigo, quaiificacdo académica mais aperfeicoamento

académico.
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ANEXO 1l -B

Instrutor de Musica, Instrutor de Informatica, Auxiliar de Servigos Gerais, Motorista e Secretario Escolar

AREA | - EXERCICIO PROFISSIONAL

DISCRIMINACAO PONTUAGAO
MAXIMA,
Tempo de Servico Prestado na Funcao Pleiteada 120,0

| 1,0 PONTO POR MES COMPLETO, TRABALHADO ATE O LIMITE DE 10 {(DEZ) ANOS

AREA I - APERFEIGOAMENTO PROFISSIONAL

DISCRIMINACAC NUMERO DE
PONTOS
A = Curso — 240h acima 20,0
B —=Curzo — 180h a 23%h 18,0
C —Curso~120h a 179h 16.0
D - Curso—40h a 118h 10,0 |

QCbs.:

« E permitida apenas apresentacao de 04 (quatro) Cursos de Aperfeicoamento (Area I}, respeitando o limite

maximo de 04 (quatro) titulos (Sendo aceito apenas um de cada item A, B, Ce D)
* Apontuacao na area Il podera ter o MAXIMO 64.0 PONTOS;

* Para{odos os cargos os itens descritos neste Edital, como PRE-REQUISITOS, NAO ENTRARAO na soma

¢os pontos;

« Somandc 100 pontos somando tempo de servigo, qualificacdo académica mais aperfeicoamento

académico.
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ANEXO III

INSCRIGAC N°, _ f2021.

FICHA DE INSCRICAD
PROCESSO SELETIVO — EDITAL N°002/2021

Candidato (a) | Dia/Més/Ano do Nascimento: f 1
Enderego:
CPF; RG;
Cargo Plsiteado: Tel.:
Email: Cel.:

ASSINALE COM X O CARGCO PRETENIIDD
MARQUE SOMENTE UMA QPCAQO

INSTRUTCR DE INFORMATICA

PSICGLOGO

INSTRUTOR DE MUSICA

FONOAUDIOLOGO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

NUTRICIONISTA

SECRETARIO ESCOLAR

MOTCRISTA

DECLARACAO DO CANDIDATO (A)

O abaixo assinado vem requerer a Prefeitura Municipal de Baixo Guandu-ES sua inscrigdo no Processo
Sefetive Simplificado para a fun¢éo especificada acima, declarando ao assinar este requerimento de inscricéo
sob as penas da Lei, serem verdadeiras todas as informagdes aqui prestadas, atestando a veracidade dos
documentos entregues, estando clente e de acordo plena e integralmente com todas as condigbes
estabelecidas no Edital que regulamenta este Processo Selstivo Simplificado. Declara que aceita e atende
todos os requisitos minimos e condicdes estabelecidos para o exercicio da fungdo, comprometendo-se a sua
devida comprovagéo, quando exigida, sob pena de ndo o fazendo, tornar-se insubsistente sua inscriggo.

Baixe GuandwES, em de janeiro de 2021,

Assinatura do (a) Candidato(a) Assinalura da Comissao/SEMED

11
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ANEXO IV

PROCESSQ SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 002/2021
O candidato deve preencher o formulirio para ainscrigdo

CARGO: Fonaudivingo, Nitnciomista e Psicaloge
PROCESSO SELETIVO — EDITAL Ne 002/2021

mwu&mrngmqym _@"—;’;1 Syt

Candidato: N® Inscricdo {NAO PREENCHER):

Data de Nascimento: ) / Celular: Tel. Fixo:
Documento de identidade: CPF;

CEP; l E-mall:

Endersco: Municipio:

Documento Pessoal com foto; | )

FONCAUDICLDGE, NUTRICIONISTAE BEIC |

I=TEMPRODESERVICO S e i L ey 1

Na fungéio pleiteada, em instituig8es das Redes Publicas de Ensine e

Particularas, até o limlte de 120 {cento e vinte) meses.

MAXIMO DE PONTOS: 120 PONTOS

 TFORIMACKD ACAQRIICA € CURSOS DE AFERFEICOAMENTO | " VALoR | GECUNE ' f
- b "-I.--'- F=pmdiil= ¥ ot rivias '__'_.___‘_,__JI »:ﬁ.'FBiBh m, . Is SN

| Pré-requisito { ndo pontuacgo) et e

A — P0s Graduacic “Stricta Sensu”, Doutorado em Educacio 50,0 PONTOS

B ~ P6s Graduagio “Stricto Sensu”, Mestrado em Educagin 40,0 PONTOS

C—P3s Graduagdo “Lato Sensu”, Especfalizacio nz drea da Educaggo 30,0

PONTOS

Il = APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL [Especializacsa/Cap For ) Comtua;
D~ Curso acima de 180 horas (apenas 1) 10.0 PONTOS
E—Curso acima de 120 horas (apenas 1) 6.0 PONTOS
F—Curso acima de 80 horas {apenus 1) 3,0 PONTOS

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NOS [TENS | E Il

Obs: Marcar (X) Documentos Apresentados e o CAMPO pontos é de preenchimento exclusive da Comissdo Especial do Processo Seletivo

Simplificado.
Declaro que:

Nio exergo ( ) ou que exerco { ) cargo pablico, assumindo totai responsabilidade por estzs informacses, sujeitando-me &s sangdes

previstas em lel por qualquer omiss&o ou ma 4 nesta declaragio.

Orgdc que atua:

Carga Hordria:

Assinatura do Membre da Comissio Assinatura do Candidato

12
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ANEXO V

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 002/2021
O candidato deve preencher o formulirio Para a inscrigido

s

PROCESSO SELETIVO — EDITAL N2 002/2021

Candidato: N2 Inscricio (NAD PREENCHER);

Data de Nascimento: / / Celular: Tel. Fixo:
[ Documento de Identidade: | cPE:

CEP: ! E-mail;

Enderecn: | Municlpio:

Documento Pessoal com foto:{ ) | Comprovante de Residéncia: { )

Ir matica, Auxiliar.de Servicos Garais; Motorista & Sex
e : AT  DAP o

| - TEMPO DE SERVIC PESO/MES TEMPO/MESES

Na fungdo pleiteada, em instituicBas das Redas Piblicas de Ensing e 1,0

Particulares, até o limite de 120 {cento e vinte) meses,

MAXIMO DE PONTOS: 120 PONTOS

Pré- requisito [ nio pontuatie) ———— T

A-Curso acima de 240 horas (apenas 1} 20,0 PONTOS

B —Cursc acima de 180 horas {apenas 1) 18,0 PONTOS

C—Curso acima de 120 horas {apenas 1) 16,0 PONTOS
| D - Curso acima de 40 horas (apenas 1) | 10,0 PONTOS

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NOS ITENS I E |1

Sienplificado,
Daclaro que:

Ndoexerco ( ) ouque exerco [ ) cargo publico, assumindo total responsabilidade

previstas em lef por qualquer omissio ou mé fé nesta declaracge,

Orgdc que atua:

Carga Horéria:

Assinatura do Membro da Comiss3g

por estas informacdes, sujeitando-me as san¢des

Assinatura do Candidato

13
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ANEXO vi
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 002/2021

COMPROVANTE DE INSCRICAO

INSCRIGAOD N©; Baixo Guandu- de de 2021

NOME:

AREA PLEITEADA/DISCIPLINA:

TELEFONE:

Nimero de folhas enumeradas e anexadas ao formulario de inscrigao:

Assinatura do Membro da Comisssio

Assinatura do Candidato

14
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ANEXO VIi

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 002/2021

RMUL ,ﬁg SIS AT R pes R ._-f.'
r FO 10 FﬁHA REELIRED RESULTAIIG FAREW. DD Fﬁm ETWO.

A Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado - Baixo Guandu —ES

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome

Cargo/Funcgao
Pleiteada

Inscrigéo Telefone:

RG CPF:

Endereco

E-mail

Justificativa do Candidato (a) — Razéo do Recurso (Fundamentagéo ou Embasamento resumida (o), ¢lara (o) e
Obijetiva (o):

Termos em gue pede e aguarda deferimento

Baixo Guandu de de

Assinatura do Candidato CPF

15
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ANEXGC VI

AUTODECLARACAQ DE SAUDE

portador (a) do CPF ne

contratado (a) para 0 cargo de
, declaro, para fins especificos ao disposto no Edital 002/2021,

gue ndo me enquadro no grupo de risco para COVID-19, de acordo com a Portaria SESA n® 050-R.

Eu,

- ES, / /

Assinatura do Declarante
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CERTIDAO DE PUBLICA CAO

Jf g (Publicagdo Mural — Ayt 90, Lei 1380/90 - Emenda 0] 3/2005)

SEBASTIA0  DEMUNER,
Secretdrio Municipal  de
Administragdo, por nomeagdo
na forma da Lei.

CERTIFICA, ter sido afixado, na datg infra, no Mural da Prefeitura Municipal de
Baixo Guandu — ES, o Edital 1 02/2021 — Processo Seletivo Simplificado, nos fermos
do disposto no Art. 90, inciso 1 da Lei Municipal n° 380, de 05 de abril de 1990 — [ kT
ORGANICA MUNICIPAL,

Batxo Guanduy (ES), 13 de Janeiro de 202],

SEBASTIA0 DEMUNER
Secretdrio Interino de Administracdo

Portaria n® 002/2027




