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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMSA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 002/2021

O MUNICIPIO DE BAIXO GUANDU- ES, por meio da Secretaria Municipal de
Satide - SEMSA e por intermédio da Comissio Avaliadora de Titulos, nomeada através da
portaria 123/2021, no uso de suas atribuicbes faz saber que realizard Processo Seletivo
Publico Simplificado, para formagio de cadastro reserva para os cargos que compoem 0
Programa de Estratégia de Satide da Familia e Programa de Saude Bucal para
atendimento a necessidade tempotiria de excepcional interesse publico na drea da saude, nos
termos do inciso IX do art. 37 da CF, conforme estabelecido nas disposigao deste edital e
seus anexos. O Processo Seletivo sera realizado nos temos da Lei n® 2.906 de 26 de dezembro

de 2016 e Lei n° 3.042 de 08 de abril de 2020.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O presente Edital tem a finalidade de selecio de candidatos para formagio de cadastro
de reserva, em regime de contratacio temporaria, para compor programa de Estratégia de
Satide da Familia e de Satide Bucal com a finalidade de dar continuidade aos servigos de
satide em andamento no Municipio; visando ainda assisténcia ao estado de calamidade
publica, mormente as a¢des de enfrentamento da calamidade de satide publica e estado de
emergéncia decorrentes do novo coronavirus (covid-19), conforme Decreto Estadual n°

1212-S de 29 de Setembro de 2020.

1.2 Os contratos a setem celebrados com os profissionais selecionados por este Edital terio
duracio de 01 (um) ano, podendo set renovado por igual periodo, conforme distribuigao

apresentada no quadro abaixo.

Carga
Catrgo/ Fungio Requisitos minimos Vagas Saldrio Base | horaria
semanal
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Atendente de
Unidade Bésica de
Sande

Ensino médio completo

CR

R$ 1.045,00

40h

Auxiliar Odontélogo

Ensino médio completo e
curso de Auxiliar em Saude
Bucal, fornecido por instituigio
de ensino oficial reconhecido
pelo Ministério da Educacio.

Registro no Conselho da
Classe.

CR

R$ 1.045,00

40 h

Odontdlogos

Certificado ou Diploma,
devidamente registrado, de
conclusio de curso de
graduagao de Nivel Superior
em Odontologia, fornecido por
Instituicio de Ensino Oficial
reconhecida pelo ministério da
Educagio.

Registro no conselho da Classe.

CR

R$ 2.500,00

40 hs

Enfermeiro

Certificado ou Diploma,
devidamente registrado, de
conclusao de curso de
graduagio de Nivel Superior
em Enfermagem, fornecido por
Instituicio de Ensino Oficial
reconhecida pelo ministério da
Educagin.

Registro no conselho da Classe.

CR

R$ 2.500,00

40 hs

Médico

Certificado ou Diploma,
devidamente registrado, de
conclusio de curso de
graduagio de Nivel Superior
em Medicina, fornecido por
Instituicio de Ensino Oficial
reconhecida pelo ministério da
Educacio.

Registro no CRM

CR

R$ 10.500,00

40 hs

Técnico de
Enfermagem

Ensino médio completo.

Curso Técnico de
Enfermagem, fornecido por
instituicio de ensino oficial
reconhecido pelo Ministério da
Educacio

Registro no Conselho da
Classe.

R$ 1.204,49

40 hs
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12 Seri coordenado pela COMISSAO ESPECIAL DE PREPARACAO E
AVALIACAO DE TITULOS a qual foi nomeada pela Portaria 123/2021, que
supetvisionard todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado Piblico que compreende
as inscricoes, entrega dos documentos comprobatérios, resultado final e encaminhamento

do Relatério com Resultado Final a Prefeitura Municipal para devida homologacao.

1.3 A COMISSAO nomeada por Portaria é encarregada de auxiliar na analise das inscrigoes

dos candidatos e dos documentos comprobatérios.

14 E condigio especial para se inscrever neste Processo Seletivo Publico
Simplificado o conhecimento ¢ aceitagdo das instrugbes e normas contidas neste

edital.

1.5 Ao se inscrever o candidato declara que conhece e concorda plena e integralmente
com os termos deste edital e legisla¢do vigente, sendo de inteira responsabilidade do

candidato o acompanhamento de todo o certame.

1.6 A convocagio por Edital para Contratacio Temporiria de Pessoal dar-se-d pelo site
www.pmbg.es.gov.br de acordo com a necessidade do servico, a partir da homologacio do

resultado final e quando surgir necessidade da mesma.

1.7 O Processo Seletivo seré feito por meio de anilise de Experiéncia Profissional e anilise

de Titulos (Qualificacao Profissional).
2. DA DIVULGAGCAO:

2.1 A divulgacio oficial de todas as informacoes referentes a este processo Seletivo Pablico
Simplificado, até a homologagio de seus resultados finais, dar-se-4 através da publicagao de
editais ou avisos nos estabelecimentos da PMBG. Essas informacdes, bem como os editais,
avisos e listas de resultados estatdo a disposicio dos candidatos nos seguintes locais:

a) Secretaria Municipal de Satde - SEMSA, situada na Rua Francisco Ferreira, N°40, Centro

- Baixo Guandu;

Rua Francisco Ferreira, n® 40
Centro — Baixo Guandu — Espirito Santo
(27) 3732-4834
saude@pmhg. es. gov. br



Rua Francisco Ferreira, n® 40
Centre — Baixo Guandu — Espirite Santo

-y } Balxo Guundu CEP: 29.730-000 — Tel: (27) 3732-4834

saude@pmbg. es. gov. br

Secretaria de
Satide

Prefeitura Municipal de
www.gmbg.es.gev.br

b) No site da Prefeitura www.pmbg.es.gov.br

2.2 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da divulgagio das

informacdes referentes ao Processo Seletivo Piblico Simplificado no qual se inscreveu.

3. DAS INSCRICOES E SUAS CONDICOES:

3.1. Periodo
O candidato poderi se inscrever nos dias 11 e 12 de marco de 2021, no horirio das
07h30min horas as 11h00min horas e 12h00min horas s 15h30min horas, no Auditério do

CAPS, situada a rua: Francisco Ferreira 113, Centro - Baixo Guandu - ES.

3.2. Requisitos para inscri¢ao

3.2.1 Sio requisitos para a inscrigao, constituindo condigdes de ingresso:

a) Ter conhecimento deste Edital e de seus Anexos, a fim de certificar-se de que possui os
requisitos exigidos para a admisséo;

b) Ser brasileito, nato ou naturalizado, de acordo com o art. 12 da Constituicio Federal, cujo
processo de naturalizagio tenha sido encerrado dentro do prazo das

inscrigoes;

¢) Ter 18 (dezoito) anos completos até a data da admissdo deste Processo Seletivo Piblico
Simplificado;

d) Somente ser aceita uma inscrigio por candidato para cada edital. No entanto, em caso do
candidato ser aprovado em todos os editais nos quais se inscreveu deverd optar por apenas
01 vaga.

e) O formulario de inscricio, anexo I e IT deste Edital, devera ser preenchido pelo candidato,
niio contendo rasutas - havendo rasura cancelard automaticamente a insctigio. O candidato
serd totalmente tresponsavel pelo preenchimento das fichas de inscricio e
informacdes nela fornecida. O anexo I devera ser colocado em envelope tipo oficio e
entregue no ato da inscrigdo juntamente com a ficha do anexo II, e os seguintes
documentos, que devem ser colocados dentro do envelope e lacrado apos conferéncia
com originais:

f) C6pia simples e original do Certificado de Concluséo do Curso conforme cargo almejado

assim como certificados e diplomas de especializacio. A comissio do processo seletivo vai
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reter as copias, o candidato que ndo apresentar o original acompanhado com a copia
tera sua inscrigio cancelada automaticamente;

g) Cépia simples com apresenta¢do do original da cédula de Identidade do Conselho
Regional correspondente a profissio que exerce;

h) Cépia simples com apresentagdo do original da carteira de identidade e dos outros
documentos com foto - carteira de motorista, catteira de trabalho;

i) Cépia simples com apresentagio do original do CPF;

i) Cépia simples com aptesentagio do original do Titulo de eleitor com certificado de
quitagio eleitoral.

k) Copia simples com apresentagdo do original do certificado de reservista (somente
candidatos homens);

1) Cépia simples com apresentagdo do original do comprovante de quitagio anual do
tespectivo conselho;

m) Cépia simples com apresentagao do original de documentacio para comprovagio de
experiéncia. Para fins de comprovagio de experiéncia da fungio serio aceitos somente
copia de registro em Carteira de Trabalho ou Declaragdes de Tempo de Servigo
prestado emitido pela empresa e deverdo constar 0 periodo e a fungio exercida com
CNP]J da empresa;

n) Cépia simples com apresentagio do original do comprovante de residencia (como por
exemplo: conta de dgua, luz, telefone, fatura de cartdo de crédito e outros);

0) No ato da inscri¢io o candidato receberd um comprovante de inscricio devidamente
assinado por um membro da Comissio Organizadora do Processo Seletivo Publico
Simplificado;

p) Caso o candidato exerca outra funcdo ou tenha outro vinculo empregaticio,
deverd apresentar comptovante valido (expedido pela institui¢io) de compatibilidade
de horirio com o cargo almejado neste edital - original e copia; A inscrigio s6 tera validade
se o comptovante estiver devidamente assinado;

q) S6 serdo aceitas inscrigdes por procuragio com finalidade especifica para inscrigio no
Processo Seletivo Piblico Simplificado Edital N°002,2021 com dados completos dos
outorgados e outorgantes e reconhecido em cartério.

322 - A conferéncia das cépias dos documentos e confrontagio com os otiginais serd

realizada no ato da inscrigio.
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4. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:

As atribuicdes de todos os cargos estdo descritas abaixo:

CARGO/FUNCAO ATRIBUICOES

Atendente de Unidade Bésica de Saide Recepcinnar e acolher as pessoas nos servigos
de satde, procurando identificar e averiguar
suas necessidades para prestar e recebet
informacdes e dar os direcionamentos
necessatios, efetuar o controle da agenda de
consultas, exames e outros, vetificando os
horarins  disponiveis e registrando  as
marcacoes realizadas, controlar o fichério
e/ou arquivo de documentos relativos aos
prontuarios do  paclente e  outros,
organizando-os e mantendo-os atualizados,
preparar e preencher formulirios e
desempenhar outras tarefas afins.

Auxiliar Odontdlogo Recepcionat as pessoas no consultério
odontolégico, procurando identifici-las e
averiguar suas neccssidades para prestar
informacdes, receber recados ou encaminha-
las ao cirurgiio dentista e executar tarefas
auxiliares ao trabalho do cirurgido dentista,
visando 2 agilizagio dos servigos; Bfetuar o
controle da agenda de consultas, verificando
horarios e disponibilidade dos profissionais;
Receber os pacientes com horirios
previamente matcados e os de demanda
espontinea,  procurando  identifici-los
averignando as necessidades e o histérico dos
mesmos; Auxiliar o profissional, no
atendimento aos pacientes durante a
intervencao clinica fazendo uso dos EPI
preconizado pela legislagio em tarefas tais
como: segutar o sugador de saliva, fazer o
afastamento lingual e alcangar materiais e
instrumentos  odontolégicos;  Fazer a
manipulagio de material provisorio e
definitivo usado para restauracio dentiria;
Preparar o material anestésico, de sutura,
polimento, bem como procede a troca de
brocas; Preencher com dados necessirios a
ficha clinica do paciente, apds o exame clinico
ter sido realizado pelo dentista; Fazer a
separagio do matetial e instrumentos clinicos
em bandejas para ser utilizado pelo
profissional; Zelar pela boa manutengio de
equipamentos,  pegas,  medidas de
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biosseguranga no armazenamento, transporte
manuseio e descarte de produtos e residuos
odontolégicos. Preparar, acondicionar e
esterilizar ~ materiais e  equipamentos
utilizados; Executar organizagio, limpeza,
assepsia, desinfeccio e esterilizacio do
instrumental, dos equipamentos
odontolégicos e do ambiente de trabalho;
Executar outras atividades correlatas ao cargo
e/ou determinadas pelo superior imediato.
Realizar acoes de promogio e prevenciao em
saude bucal para as familias, grupos e
individuns, mediante planejamento local e
protocolos de atengio a saide; Acompanhar,
apoiar e desenvolver atividades referentes a
saude bucal com os demais membros da
equipe de Atencio Basica, buscando
aproximar e integrar acoes de satude de forma
multidisciplinar. Participar da realizagio de
levantamentos e estudos epidemiolégicos,
exceto na categoria de examinador; Exercer
outras  attibuicbes que  sejam  de
responsabilidade na sua drea de atuagio.

Odontdlogos

Realizar a atengio em saiude bucal (promogio
e protecio da satide, prevengio de agravos,
diagndstico, tratamento, acompanhamento,
reabilitacio e manutencio da  saude)
individual e coletiva de acordo com
planejamento da equipe, com resolubilidade e
em conformidade com protocolos, diretrizes
clinicas e terapéuticas, bem como outras
normativas técnicas estabelecidas pelo gestor
federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal, observadas as disposicoes legais da
profissio; Realizar diagndéstico com a
finalidade de obter o perfil epidemiolégico
para o planejamento e a programagio em
saide bucal no territorio; Realizar os
procedimentos clinicos e cirirgicos da AB em
saude bucal, incluindo atendimento das
urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e
procedimentos relacionados com as fases
clinicas de moldagem, adaptagio e
acompanhamento de proteses dentdrias
(elementar, total e patcial
removivel); Coordenar e participar de agoes
coletivas voltadas 4 promogao da saide e a
prevencio de doengas bucais; Acompanhar,
apoiar ¢ desenvolver atividades referentes a
saide com os demais membros da equipe,
buscando aproximar satide bucal e integrar
acoes de forma multidisciplinar; Realizar
supervisdo do técnico em saide bucal (TSB)
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e auxiliar em saide bucal (ASB); Planejar,
getenciar e avaliar as agdes desenvolvidas
pelos ACS ¢ ACE em conjunto com os
outros membros da  equipe; Realizar
estratificacio de risco e elaborar plano de
cuidados para as pessoas que possuem
condi¢des cronicas no territdrio, junto aos
demais membros da equipe; Exercer outras
atribui¢des que sejam de responsabilidade na
sua area de atnagio.

Enfermeiro

Realizar atencao a sande aos individuos e
familias vinculadas as cquipes e, quando
indicado ou necessirio, no domicilio e/ou
nos demais espagos comunitirios (escolas,
associagdes entte outras), em todos os ciclos
de vida; Realizar consulta de enfermagem,
procedimentos, solicitar exames
complementares, prescrever medicagoes
conforme protocolos, diretrizes clinicas e
terapeuttca~ ou outras normativas técnicas
estabelecidas pelo gestor federal, estadual,
municipal ou do Distrito Federal, observadas
as disposicdes legais da profissio; Realizar
e/ou supervisionar acolhimento com escuta
qualificada e classificagdo de risco, de acordo
com  protocolos  estabelecidos; Realizar
estratificacio de risco e elaborar plano de
cuidados para as pessoas que possuem
condicbes cronicas no territorio, junto aos
demais membros da  equipe; Realizar
atividades em grupo e encaminhar, quando
necessirio, usudrios a outros servigos,
conforme fluxo estabelecido pela rede
local; Supervisionar as aches do
técnico/auxiliar de enfermagem e ACS;
Implementar e manter atualizados rotinas,
protocolos e fluxos relacionados a sua area de
competéncia na UBS; Exercer outras
atribuicoes conforme legislagao profissional,
e que sejam de responsabilidade na sua area
de atuacio.

Médico

Realizar a atencio a saude as pessoas e
familias sob sua responsabilidade; Realizar
consultas clinicas, pequenos procedimentos
cirirgicos, atividades em grupo na UBS e,
quando indicado ou necessirio, no domicilio
e/ou nos demals espacos comunitirios
(escolas, associagbes entre outros); em
conformidade com protocolos, diretrizes
clinicas e terapéuticas, bem como outras
normativas técnicas estabelecidas pelos
gcstores  (federal, estadual, municipal ou
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Distrito Federal), observadas as disposigées
legais da profissio; Realizar estratificagio de
risco e elaborar plano de cuidados para as
pessoas que possuem condicbes cronicas no
terrtorio, junto aos demais membros da
equipe; Encaminhar, quando necessirio,
usuitios a outros pontos de atencio,
respeitando fluxos locais, mantendo sob sua

plano  terapéutico  prescrito; Indicar  a
necessidade de internagdo hospitalar ou
domiciliar, mantendo a rtesponsabilizagio
pelo acompanhamento da pessoa; Exercer

responsabilidade na sua area de atuagio.

responsabilidade o acompanhamento do |

outras  atribuicSes que  sejam  de |

Técnico de Enfermagem

Participar das atividades de atencio a saide

no exercicio de sua profissio na UBS e,

(escolas, associagdes, entre outros); Realizar

materiais, entre outras atividades delegadas
pelo enfermeiro, de acordo com sua drea de
atuagio e regulamentacio;Exercer outras
atribuices que sejam de responsabilidade na
sua area de atuagio.

realizando procedimentos regulamentados |

quando indicado ou necessirio, no domicilio |
e/ou nos demais espagos comunitirios |

procedimentos de enfermagem, como |
curativos, administracio de medicamentos, |
vacinas, coleta de material para exames, |
lavagem, preparacio e esterilizagio de |
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5. DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL E PROVA DE TITULOS:
5.1. Da experiéncia profissional

O Processo Seletivo Publico Simplificado sera constituido de experiéncia profissional
conforme especificagio abaixo:

DISCRIMINACAO PONTOS
Tempo de servicos prestado na esfera
publica no cargo pleiteado; 0,6 pontos por més completos até o

limite de 60 (sessenta) meses,

Tempo de setvico prestado em emptesa | perfazendo o total de 36 (trinta e seis)

ptivada — como autbnomo  ou | pontos.

profissional liberal no cargo pleiteado.
Pontuagiao maxima 36 (trinta e seis) pontos.

F considerado més completo que trata do quadro acima a contagem de 30 dias.
5.2. A comprovagio de experiéncia profissional:

I - Em Orgdo Publico:

Documentos expedidos pelo poder publico, no ambito da prestacio da atividade, em papel
timbrado com carimbo do 6rgio expedidor, datado e assinado pelo setor tesponsavel pela
informacio, especificando o periodo em dias compreendido no cargo pleiteado, com CNPJ.
II - Em Empresa Privada:

Cépia da carteira de trabalho (Xerox simples das paginas de identificacdo com foto e dados
pessoais e registro de contratos de trabalho e apresentados juntamente com original). Em
caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida).

III - Auténomo ou Profissional Liberal:

Copia simples de Contrato de Prestagdo de Servigos firmado e prestado.

5.2.1 Nio serd computado como expetiéncia profissional estdgio, monitoria ou trabalho

voluntario.

5.2.2 F vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado concomitantemente no
cargo pleiteado, quer seja entre cargos publico e servigos de natureza privada ou autonoma.

5.2.3 Sob hipétese alguma serdo aceitas comprovagio de exercicio profissional fora dos
padroes acima especificados.

5.3 Da prova de titulos (qualificagio profissional):
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A atribuicio de pontos para prova de titulos obedecera aos critérios definidos nos quadros

abaixo:

(Cargos de nivel Fundamental e Médio)
QUALIFICACAO PROFISSIONAL

MAXIMO
DISCRIMINACAO PONTOS DE
TITULOS

Certificado de patticipacio em cursos na irea de
atuacio e/ou da saide com duracio igual ou 04 01
superior a 120 horas.

Certificado de participacio em cursos na area de

atuacio e/ou da satide com duracio de 80h as 02 01

120 horas.

Cettificado de participagio em cursos na arca de

atuacio e/ou da satde com duracio de 40h as 02 01

79 horas.

SERA COMPUTADA PONTUACAO MAXIMA DE 08 (OITO) PONTOS
— LIMITE DE 03 TITULOS

(Cargos de Nivel Superior)
QUALIFICACAO PROFISSIONAL
MAXIMO
DISCRIMINACAO PONTOS DE
TITULOS
Certificado de Pés-graduagao Srrio Seniu na 08 01
area de atuacio e/ou da satde.
Certificado de Pés-graduagio Lato Sensu na area
da saide com duragio igual ou superior a 360 04 01
horas.
Cettificado de participagao em cursos na area da 02 01
satde com dutacio de 120h as 359 horas.
Certificado de participagio em cursos na area da 02 01
satide com dutacio de 80h as 119 horas.
SERA COMPUTADA PONTUACAO MAXIMA DE 16 (DEZESSEIS)
PONTOS — LIMITE DE 04 TITULOS
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5.3.1 Nio serdo computados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.

5.3.2 Nio serd considerado quaisquer tipos de curso onde seja entregue certidio de
conclusio, se neste nio constar o timbre e/ou catimbo de CNPJ, e/ou QrCode da entidade
que forneceu o curso, data de conclusio do mesmo, catimbo e assinatuta do responsavel

pela emissio do documento e data de expedicio do mesmo.

5.3.3 Aos cursos em que a carga hotéria nio estiver especificada no certificado/declaragio

serd atribuida 4 pontuacio zero.

5.3.4 A aprovacio de Qualificacio Profissional para fins de pré-requisitos ou prova de titulos

dar-se-a por meio de:

a) Nivel Superior:

I - Diploma ou cettidio de conclusio do curso na versio original e c6pia simples com data
em que ocotreu a colagio de grau, acompanhada de copia do respectivo historico, compativel
para o ambito de atuagao pleiteada;

II - Certificado do curso de Pés-Graduacio Lafo Sensu, especializacio, com duracio de 360
(trezentos e sessenta) horas ou mais, com aprova¢io da monografia ou certiddo de conclusao
do curso, na versio otiginal e cépia do respectivo histérico, na propria area de conhecimento
correlatada/afim ao desempenho das atribuicoes inerentes ao cargo pleiteado;

I1I - Certificado e/ou Diploma do cutso de Pés-Graduacio Stricfo Sensu na versio original e
cépia do respectivo histérico, na prépria area de conhecimento correlatada/afim ao
desempenho das atribuicdes inerentes ao cargo pleiteado;

IV - Certificado ou certiddo de curso de formacio com as respectivas cargas hordtias

A documentacio a que se referem os incisos de I a III do item antedor devera conter
obrigatotiamente atos de autotizagio, reconhecimento ou tenovagio de reconhecimento do

curso e credenciamento da Instituicio de Ensino Superior.

Os cursos de Pés-graduacio Stricto Sensu e Lato Sensu s6 serdo considerados se cumpridas as

exigéncias do Conselho Nacional de Educacio (CNE).
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b) Demais Niveis:

I - Certificados ou declaracio de conclusio de curso na versio original, mais cépia simples
do mesmo, compativel para o Ambito de atuacdo pleiteada. Este certificado ou certidio de
curso de formacio deverd conter as respectivas cargas horirias e constar o timbre e/ou
catimbo do CNPJ da entidade que forneceu o curso, data de conclusdo do mesmo, carimbo

e assinatura do responséavel pela emissio do documento e data de expedicio do mesmo.

A documentacio a que se refere o inciso I do item anterior deverd conter obrigatoriamente
atos de autorizacio, reconhecimento ou renovacgio de reconhecimento do curso e

credenciamento da Instituicio de Ensino em Orgio Oficial.

Para comprovacio dos cursos relacionados no quadro acima o candidato devera apresentar
certificado de uma instituigio ptiblica ou privada regulatizada pelo érgao proprio do Sistema
oficial no Ambito municipal, estadual e/ou federal, contendo a carga horiria, 2 identificacdo
da instituicio com a assinatura do responsivel pela organizacio/emissdo do tespectivo
curso/certificado e mencio do ato normativo (portaria, decreto ou resolugio) de

regularizacio da instituiio, quando privada.

5.3.5 Na contagem de pontos para Qualificacio Profissional sera aceito a copia simples
apresentada juntamente com otiginal, como comprovante de qualificagio profissional,

para fins de pontuagao.

5.3.6 Ser4 excluido do Processo Seletivo Piblico Simplificado, o candidato que utilizar-se de

quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizacio

5.3.7 Nio sera considerado qualquer tipo de curso onde seja entregue certidao de conclusio,
se neste nio constar o timbre e/ou carimbo com CNPJ, e/ou QtrCode da entidade que
forneceu o curso, data de conclusio do mesmo, carimbo e assinatura do responsivel pela

emissio do documento e data de expedicao do mesmo.

Rua Francisco Ferreira, n° 40
Centro — Baixo Guandu — Espirito Santo

(27) 3732-4834

saude@pimbg. es. gov. br
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5.3.8 Na hipétese de nio comprovacio dos requisitos minimos exigidos, o candidato estard

automaticamente eliminado do processo seletivo.

54 O candidato que tiver seus documentos furtados ou roubados deverd apresentar

documento que ateste o registro da ocotréncia em o6rgio policial.

5.5 A soma do total de pontos desse processo seletivo para NIVEL MEDIO E DE 44
(QUARENTA E QUATRO) PONTOS E SUPERIOR 52 (CINQUENTA E DOIS)
PONTOS.

6. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS E DO PRAZO PARA RECURSOS:

6.1. A relacio das inscricées nio homologadas, as listas contendo os resultados o processo
seletivo e as respostas aos recursos, bem como a homologacio do Processo Seletivo seta

divulgado através de avisos publicados conforme ptevé o subitem 2.1 deste Edital.

6.2. O candidato poderi interpor recurso administrativo em relagio as inscribes nio

homologadas e aos resultados, no prazo estabelecido conforme cronograma do item 11.

6.3. O requerimento do recutso administrativo, conforme Anexo IV, devera ser dirigido a
Comissio Permanente do Processo Seletivo e protocolado na Prefeitura Municipal de Baixo

Guandu - Centto - ES, no setor de protocolo.

6.4. O pedido de recurso devera conter:

a) Nome completo e nimero de inscrigio do candidato;
b) Indicacio do cargo pleiteado;

c) Objeto do pedido de recurso;

d) As razoes do recurso.
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6.5. O deferimento ou indeferimento dos recursos sera publicado conforme prevé o subitem

2.1 deste Edital.

6.6. Os processos contendo as respostas aos recursos ficardo a disposigio dos candidatos
somente na Secretaria Municipal de Satide de Baixo Guandu -ES, onde os intetessados
poderio ter vistas a0s mesmos, no prazo estabelecido no Edital. Nio setdo oferecidas vistas

a esses processos em outro local e fora do prazo estabelecido.

6.7. Nao serio considerados os recursos protocolados fora do prazo e/ou que nio

contenham os elementos indicados no subitem 6.4 deste Edital.

6.8. Nio serio aceitos recursos por e-mail ou por quaisquer servigos de postagem.

6.9 Nio havera tecurso de reconsideragao.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

7.1 Na hipétese de igualdade de pontos obtidos na nota final, serio utilizados,
sucessivamente, para fins de classificagio os critérios de desempate a seguir descritos:

a) Maior titulacio, seguindo a ordem dectescente de pontuacio relacionada nas tabelas do
item 5.3;

b) Maior tempo comptovado de experiéncia de trabalho;

¢) Idade mais elevada dos candidatos, nos termos do parigrafo unico do art. 27 da Lei Federal

no 10.741/2003, na data do término das inscri¢oes;

8. DO PROVIMENTO DO EMPREGO:

8.1 A admissio dos candidatos e o provimento do emprego obedecerio, rigorosamente, a
ordem de classificacio final, ao prazo de validade do Processo Seletivo
Publico Simplificado, s necessidades da Secretaria Municipal de Satde e ao nimero de vagas

existentes.
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8.2 Os cargos desse Processo estdo direcionados a atender as necessidades de preenchimento

do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Satde em carater temporirio.

8.3 O ato de admissdo serd publicado por meio do site Oficial da Prefeitura Municipal de
Baixo Guandu

8.4 O candidato convocado ao emprego terd o prazo de 02 (dois) dias contados da data de
convocacio, para comprovar os tequisitos exigidos no subitem 8.8, pata fins de admissao ¢

para entregar os documentos necessarios a mesma.

8.5 O candidato que nio comparecet na data e local determinado no Edital, dentro do prazo

determinado no item anterior, sera eliminado automaticamente.

8.6. Caso surjam vagas em virtude de demissdes, aposentadoria ou outros motivos, para o
emprego previsto neste Edital, as mesmas podetdo ser preenchidas por candidatos aprovados
este Processo Seletivo para o respectivo emprego, nos quais constam cadastro de reserza e
que ainda nio tenham sido aproveitados, respeitando-se sempre 2 ordem de classificagio no
respectivo Processo Seletivo e o prazo de validade do mesmo. E serd aguardado o prazo
maximo de 02 (dois) dias tteis, sendo apés esse periodo o candidato eliminado e convocado

o candidato seguinte.

8.7. Para a admissio, os candidatos serdo submetidos a exame médico admissional.

8.8. Para fins de admissio, os candidatos devem possuit os tequisitos abaixo relacionados e
apresentar os documentos correspondentes, 0s quais somente setdo vilidos se o candidato
tiver direito aos mesmos até a data da admissio. Deverdo ser apresentados os documentos
que comprovem os seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro ou gozar das pretrogativas contidas no art. 12, da Constituicio Federal
(com processo de natutalizagio encerrado até o dltimo dia das inscti¢des)

b) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos

c) Nio ter registros de antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo dos direitos civis
e politicos

d) Ter boa satde fisica e mental, comprovada através de exame médico admissional;

e) Uma (01) Foto 3x4 recente
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f) Numero de Telefone e e-mail

8.8.1 Cépia ¢ original para conferéncia:

a) Documentos pessoais: CPF, RG, CTPS, Titulo de eleitor

b) Certidio de quitacio eleitoral

¢) Certificado de reservista ou documento equivalente

d) Extrato emitido pela Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil da inscrigio no
PIS/PASEP atualizado

¢) Certiddo de nascimento, casamento ou divorcio

f) Certidio de nascimento de filhos, cartio de vacina ¢ CPF dos filhos, dependentes e
conjuge

g) Comprovante de residéncia atualizado

h) Diploma ou certificado de conclusio do curso cotrespondente a escolaridade exigida
para o cargo acompanhado do original

i) Registro Profissional no Conselho Regional respectivo, para as profissGes regulamentadas
e sujeitas a fiscalizagio do exercicio profissional;

j) Certidio de quitagdo junto ao conselho

I) Declaracio de Bens - que serd fornecida no Setor de Recursos Humanos da PMBG, onde
devera ser assinada

m) Declaracio de nio acumulacio de cargos em fungdes pblicas - que serd fornecida no
Setor de Recursos Humanos da PMBG, onde devera ser assinada;

n) Em caso de acumulacio legal de cargos, declaracao informando o turno de trabalho que
sera fornecida no Setor de Recursos Humanos da PMBG, onde deveri ser assinada;

o) Conta salirio Banco Bradesco

8.9. Os candidatos aprovados deverio comunicar qualquer mudanca de endereco/ telefone
sob pena de, nio sendo encontrado, serem considerados eliminados do Processo Seletivo
Piblico Simplificado que realizaram. O enderego registrado pelo candidato no ato da
inscricio somente poderd set alterado através de solicitagio por esctito encaminhada ao
Protocolo da Prefeitura Municipal de Baixo Guandu - ES - dentro do prazo de sua

convocacio - que ja terd sido publicada.

Rua Francisco Ferreira, n® 40
Centro — Baixo Guandu — Espirito Santo

(27) 3732-4834

saude@pmhg. es. gov. br
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8.10. A solicitacio de alteracio de enderego deverd conter os seguintes dados: N° de

inscricio, nome do candidato, nimero do documento de identidade e do CPF.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:

9.1 O prazo de validade do Processo Seletivo Publico Simplificado, para aproveitamento dos
candidatos, serd de 01 (um) ano, contados a partir da data da publicacdo da homologagio do

resultado final, podendo este prazo ser prorrogado por igual periodo.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS:

10.1. As inscricdes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instrucoes
por patte do candidato e seu compromisso ticito de aceitar as condi¢des de sua realizacio,

tais como se acham estabelecidas no presente Edital e legislacio.

10.2. A inobservincia, por patte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em

convocacdes sera considerada, em carater irrevogavel, como desisténcia,

10.3. A aprovacio ou Classificagio geram para o candidato apenas a expectativa de diteito 2
admissio, ficando a concretizacio desse ato condicionada as disposicdes legais pertinentes,

ao intetesse e as necessidades da prefeitura Municipal de Baixo Guandu — ES.

10.4. Os termos deste Edital poderio softer eventuais alteragoes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto nio consumada a providéncia ou evento que lhes diz tespeito, até a data do
encerramento das inscricdes, circunstincia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser

publicado.

10.5. A inexatidio e/ ou irregularidade constatada nas informag¢oes e documentos de qualquer
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado do Processo Seletivo, e, embora
o candidato tenha obtido aprovagio/classificacio, levara a eliminacio deste, sem direito a

recurso, anulando-se todos os atos decorrentes desde a inscrigio.

10.6. O candidato s6 podera se inscrever para um Gnico cargo.
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10.7 O candidato que firmar contrato e nio assumir o exercicio na data estabelecida no ato

da convocagio tera o contrato tornado sem efeito.

10.8 Os casos omissos setdo tesolvidos pela Comissio do Processo Seletivo Publico

Simplificado e a Prefeitura Municipal de Baixo Guandu - ES.

10.9 Os documentos referentes ao processo seletivo N°002 /21, ficario arquivados durantes

a validade do referido processo, nos arquivos da SEMSA-PMBG.

11.CRONOGRAMA
FASES DATA
Divulgacio do Edital 09/03/2021
Prazo pata impugnacio 10/03/2021
Periodo de inscricio- entrega de documentos 11/03/2021 e 12/03/2021
Classificacio parcial 15/03/2021
Recursos 16/03/2021
Classificacio final-pds-recutso 17/03/2021
Homologacio do resultado final 18/03/2021

a;tém'o Tuiz Cardoso
Prefeito Municipal - Baixo Guandu/ES

Vinicius Dettoni Gobbo
Sectetario Municipal de Satde - Baixo Guandu/ES
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ANEXO I
INSCRIGCAO N° /2021
FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO - EDITAL N°002/2021
CANDIDATO(A):
ENDERECO:
| CEP:

CPF: RG:
TEL: ( ) CEL:{ )

ASSINALE COM UM X O CARGO PRETENDIDO - MARQUE SOMENTE UMA OPCAO:

Atendente de Unidade Bisica de Saude
Auxiliar Odontolégico

Odontdlogo

Enfermeiro

Médico

Técnico de Enfermagem

DECLARAGAO DO(A) CANDIDATO (A)

O abaixo assinado vem requeter a Prefeitura Municipal de Baixo Guandu-ES sua inscricio no Processo Seletivo
para funcio acima especificada, declarando ao assinar este requerimento de inscricio, sob as penas de Lei, serem
verdadeiras todas as informacdes aqui prestadas, atestado veracidade dos documentos entregues, estando ciente
e de acordo plena integralmente com todas as condigdes estabelecidos no Edital que regulamenta esse Processo
Seletivo Simplificado. Declara ainda que aceita e atende a todos os requisitos minimos e condi¢des estabelecidos
para o exetcicio da funcio pleiteada, comprometendo-se 4 sua devida comprovagio quando exigida, sob pena de
nio o fazendo, torna-se insubsistente sua inscrigao.

Assinatura do (a) candidato Assinatura da Comissio/SEMSA
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ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO Espaco teservado a comissio do
PROCESSO SELETIVO — EDITAL N° processo seletivo — total de pontos
do candidato:

CANDIDATO(A):
ENDERECO:
CEP: 7 TEL: ( )
N° INSCRICAO: CEL.:( )
CARGO PLEITEADO:

DOCUMENTOS ENTREGUES

A) NIVEL MEDIO E TECNICO

DOCUMENTO PESSOAL COMPROVANTE DE RESIDENCIA
COM FOTO
QUALIFICA(;AO PROFISSIONAL
) Espago
N PONTOS MAXIMO MARC/AR COM reservado a
DISCRIMINACAO DE (X) TITULOS Comissio
TITULOS | APRESENTADOS | Processo
Seletivo

Cettificado de participagio em
Cursos na area de atuagdo com 04 1
duracio igual ou supetior a 120h.
Certificado de participagio em
cursos na arca de atuagao com 02 1
duragio de 80h a 119h.
Certificado de participagao em
cursos na area de atuagio com 02 1
duracio de 40h a 79h.
VALOR TOTAL:

QUANT.TEMPO
INSTITUICAO DE SER.EM
MESES

ESPACO RESERVADO A COMISSAO
DO PROCESSO SELETIVO

PRIVADO
PUBLICO

VALOR TOTAL:
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B) NIVEL SUPERIOR
DOCUMENTO PESSOAL COMPROVANTE DE RESIDENCIA
COM FOTO
QUALIFICACAO PROFISSIONAL
' ) Espaco
MAXIMO | MARCAR COM reservado 4
. PONTOS , A
DISCRIMINACAO DE (X) TITULOS Comissio
TITULOS | APRESENTADOS | Processo
Seletivo

Certificado de Pds-gradnagio
Stricto Sensu na drea de atuagio 08 1
e/ou da satide.

Certificado de Pés-graduagio
Lato Sensu na arca da saiide com

duragio igual ou superior a 360 04 1
hotas.
Certificado de participagéo em
cursos na irea da saude com 02 1
duragao de 120h as 359 horas.
Certificado de participagio em
cursos na area da satide com 02 1
duracio de 80h as 119 horas.
VALOR TOTAL:
INSTITUICAO Q%%N;TREE%PO ESPACO RESERVADO A COMISSAO
' — DO PROCESSO SELETIVO
MESES
PRIVADO
PUBLICO
VALOR TOTAL:
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DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGO PUBLICO

Declaro pata os devidos fins, que nio exetco () ou que exergo () cargo piblico, assumindo total
responsabilidade.

Por essas informagdes sujeitando-me as sangdes previstas em lei por qualquer omissao ou ma fé nesta
declaracio.

Orgio que atua: Carga

horaria:

Horario de Trabalho:

Baixo Guandu de de 2021.

Rua Francisco Ferreira, n® 40
Centro — Baixo Guandu — Espirito Santo
(27) 3732-4834
saude@pmbg, es. gov. br
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ANEXO III
FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO — EDITAL N°
CANDIDATO(A):
N° DE INSCRICAO:
CARGO PLEITEADO:

Declaro para os devidos fins de direito a veracidade da inscricio do candidato acima.

Baixo Guandu, de de 2021.

Assinatura do Membro da Comissio
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ANEXO IV
FORMULARIO PARA RECURSO

RECURSO AO PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DO PROCESSO
SELETIVO EDITAL N°002/2021/PMBG — BAIXO GUANDU -ES

Nome do (a) candidato (a):

N° do CPF:

Telefone: Cel:

Cargo pleiteado :

N° de ordem da classificagio: Pontuacio:

Justificativa (esctever a razao pela qual esta recorrendo, de forma resumida e objetiva):

Baixo Guandu — ES, de de 2021.

Assinatura do (a) candidato (a)
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PREFEITURA MINICIPAL DE BAIXO GUANDU
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CERTIDAO DE PUBLICACAO

(Publizagio Mural — Art. 90, Lei 1380/ 90- Enmenda 013/2005)

Secretdrio municipal de Administragdo, por
nomeagdo na forma de Lei.



