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EDITAL N2 001/2020 PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO

O MUNICIPIO DE BAIXO GUANDU-ES, através da Secretaria Municipal de
Administracdo, com amparo na Lei Federal N2 11.788/2008 e a Lei Municipal n2
2918/2017, e Convénio entre o Municipio de Baixo Guandu —~ ES e a UNESC— CENIEO
UNIVERSITARIO DO ESPIRITO SANTO, UNIPAC - UNIVERSIDADE PRESIDENTE
ANTONIO CARLOS, FUNCAB - FUNDAC[\O EDUCACIONAL PRESIDENTE CASTELO
BRANCO, UNINTA, IFES, vem divulgar a abertura de inscricdes e estabelecer normas
relativas ao processo seletivo - n? 001/2020. Faz saber que encontram-se abertas as
inscricBes para estagio remunerado, para cadastro de reserva durante o periodo de
validade da seleco, observadas as Cladusulas e condigGes seguintes.
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1 - DISPOSICOES GERAIS

1.1 - O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas de Estagio, para o0s
seguintes cursos:

Nivel Cursos Vagas
SUPERIOR ADMINISTRAGAO CR
SUPERIOR SERVICO SOCIAL CR
SUPERIOR PEDAGOGIA CR
SUPERIOR EDUCACAOQ FISICA CR
SUPERIOR FARMACIA CR
SUPERIOR CIENCIAS CONTABEIS CR
SUPERIOR ENFERMAGEM CR
SUPERIOR ENGENHARIA CIVIL CR
SUPERIOR BIOLOGIA CR
SUPERIOR DIREITO CR

1.2 - Os candidatos aprovados no presente Processo Seletivo compordo cadastro de
reserva.

1.3 - A contratacdo serd feita de acordo com a necessidade da administracao,
mediante autorizacdo previa e especifica do Prefeito Municipal.

1.4 — A durac3o do estégio sera de 01 ano, podendo ser prorrogado por igual periodo a
critério da Administragdo municipal.

1.5 - O valor da bolsa de estagio a ser pago pela Municipio de Baixo Guandu - ES, serd:

| Ensino Superior [R$937,00 |

“

1.6 — A carga horaria seré de 6 horas dia e 30 horas semanais.
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2 - DA INSCRICAO

2.1 - A inscricdo implicard em conhecimento e aceitacdo tacita das normas e condigdes
deste Edital e serd efetuado exclusivamente no periodo previsto no cronograma
constante no item 4 deste Edital, mediante entrega dos seguintes documentos:

a) DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

- Formuldrio de inscri¢do devidamente preenchido e assinado;

- Declaracdo da instituigdo comprovando o periodo que esteja cursando;
- Cépia de documento de identidade e CPF

- Comprovante de Residéncia

- Curriculum Vitae

b) DOCUMENTOS FACULTATIVOS

* documento de inscricio no CADASTRO UNICO na forma do Decreto Federal
6135/2007

* comprovante que o estudante ¢ beneficiado por algum programa do Governo
Estadual, Federal ou de qualquer entidade que incentive ou financie o estudo (Fies,
Nossa bolsa, Prouni ou outro programa similar)

* comprovante que o estudante seja bolsista

* certiddo ou declaragdo de entidade, drgdo, empresa € Ou Poder publico, que o
estudante tenha participado de estégio de forma voluntaria.

2.2 - Os documentos deverdo ser protocolizados no setor de Protocolo do Municipio
de Baixo Guandu-ES.

2.3 — Serdo aceitas inscri¢des por procuragdo desde que estejam com firma
reconhecida, mediante apresentagdo da documentagdo exigida no item 2.1.

2.4 - Para o candidato que alegar ser portador de deficiéncia: deverd apresentar no ato
da inscricdo laudo médico, do qual conste expressamente que a deficiéncia se
enquadra na previsdo da Lei n? 11.788/2008, Art.17 § 52. Fica assegurado as pessoas
portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas
pela parte concedente do Estagio.

2.5 - Em hipdtese alguma serdo aceitas inscricdes fora do periodo estipulado.

3.0- DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

3.1. Ser aprovado no processo seletivo de que trata o presente edital;

3.2. Estar matriculado e com frequéncia regular no curso superior em nivel de
graduacdo correspondente ao curso & periodo declarado no ato da inscricdo, no
momento da convocagao;

3.3. Assinar o Termo de Compromisso de Estagio;

4
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3.4. Entregar os seguintes documentos no Departamento Pessoal da Municipio de
Baixo Guandu - ES;

a) Atestado de Satide Ocupacional (Laudo Médico) autorizagao a ser fornecido do RH;
b) Uma foto 3 x 4 recente;

c) Cépia da Carteira de Identidade;

d) Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

e) Cépia do Titulo de Eleitor, quando a idade for superior a 18 anos;

f) Certiddo de quitagdo eleitoral (emitida em qualquer Cartdrio Eleitoral ou no site
www.tse.gov.br), quando a idade do estudante for superior a 18 anos;

g) Cépia do comprovante de quitagdo das obrigagBes militares, em caso de candidato
do sexo masculino com idade superior a 18 anos;

h) Cépia do comprovante de residéncia atualizado;

i) Cépia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

i) Declaragdo expedida pela institui¢do de ensino na qual conste o semestre ou periodo
que o candidato estd matriculado e que possui frequéncia regular no curso;

3.5. O candidato deverd entregar os documentos necessarios para sua contratagdo no
prazo de até 03 (trés) dias Uteis, a contar da publicacdo convocacdo e deverd iniciar
suas atividades na data estipulada pelo Ente Publico.

3.6. O candidato que ndo preencher os prazos e os requisitos para a contratacdo sera
automaticamente excluido do processo seletivo.

4.0 - DO CRONOGRAMA

4.1 - Inscricbes e Entrega da Documentacdo de 03 de fevereiro de 2020 a 14 de
fevereiro de 2020, das 7h as 16h.

4.2 — Resultado preliminar dos Selecionados: 21 de fevereiro de 2020;

4.3 — Prazo para recursos 27 de fevereiro de 2020

4.3 — Resultado final: 4 de margo de 2020

4.4 — Todos os resultados serdo publicados no site http://www.pmbg.es.gov.br da
Prefeitura de Baixo Guandu-ES.

5.0 —- DO PROCEDIMENTO DE AVALIACAO

5.1 - O Processo seréd realizado em uma Unica etapa.
5.2 — Entrega dos documentos exigidos no item 2.0

6.0 — CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

ITENS DE CLASSIFICACAO PONTUAGAO
*Esta cursando 5.2 periodo em diante; 20
*Curso de Informatica Basica ou avancada; 10

*Ser o aluno inscrito no CADASTRO UNICO na forma do Decreto 20
Federal 6135/2007;

*Ser o aluno atendido por algum programa do Governo Estadual, 15
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Federal ou de qualquer entidade que incentive ou financie o estudo
(Fies, Nossa bolsa, Prouni ou outro programa similar);

* Ser o0 aluno bolsista diverso do item anterior; 10
* Ter o aluno participado de estdgio de forma voluntaria; 10
* Residir no municipio de Baixo Guandu — ES. 15
TOTAL 100

6.1 — Nos casos de empate na classificagdo, o desempate obedecerd a seguinte
prioridade:

a) residir no municipio de Baixo Guandu — ES.

b) ter o aluno participado de estdgio de forma voluntaria;
d) periodo mais avangado na graduagdo.

e) candidato mais velho.

7.0 - DA CONVOCAGAO

7.1 - Os candidatos serdo convocados, de acordo com a necessidade da administragdo,
respeitada sempre, a classificagdo final do certame a medida que for surgindo vagas e
a realizagdo de novo certame, a critério da administracao.

7.2 - Caso o candidato n3o tenha interesse em assumir a vaga no momento em que for
convocado, ser-lhe-4 facultado requerer, por uma unica vez, em até dois dias Uteis
apds a convocagdo, a Secretaria Municipal de Administracdo, através de requerimento
dirigido a comissdo geral de avalia¢do de titulos, o reposicionamento do candidato,
para o final da lista.

7.3 - O candidato convocado que ndo apresentar os documentos previstos no item 3.4
no prazo e ndo apresentar o requerimento previsto no item 7.2 sera automaticamente
excluido da lista de classificados.

8.0 — DO EXERCICIO DO ESTAGIO

8.1 - As condigdes do exercicio de Estagio restardo consignadas, em termo de
compromisso de Estagio, o qual deverd ser assinado, como condigdo de
admissibilidade a vaga (Art. 99, inciso |, da Lei n® 11.788/2008 c/c Lei Municipal
2918/2017).

8.2 - O Estigio podera ser interrompido ou rescindido pela prefeitura de Baixo
Guandu-ES, a qualquer tempo, conforme disposto no Termo de Compromisso de
Estagio.

8.3 - O Estagio n3o cria vinculo empregaticio de qualquer natureza. (Art. 32, Lei N2
11.788/08 ¢/c Lei Municipal 2918/2017).

8.4 - A jornada de atividade de estdgio, a ser cumprida pelo estudante devera
compatibilizar-se com seu horario escolar e com o horario definido pela Secretaria
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Municipal de Administragdo, de modo a atender ao limite da jornada prevista em Lei.
(Art.10, inciso Ii, Lei Federal n2 11.788/08 c/c Lei Municipal 2918/2017).

8.5 - A Secretaria Municipal de Administracdo definird a lotagdo do estagidrio
conforme conveniéncia do servico, obedecidos os critérios do curso a que o estagidrio
estiver vinculado.

9.0 - DOS RECURSOS

9.1 - Os recursos acerca do processo seletivo deverdo ser dirigidos ao Presidente da
Comissdo Especial de Avali¢cdo, e o candidato deverd utilizar o sistema de protocolo da
Prefeitura Municipal de Baixo Guandu no prazo de 24 (vinte e quatro horas) a contar
do dia da divulga¢&o do resultado preliminar.

9.2 — O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito junto ao item
impugnado do edital. Recurso inconsistente e intempestivo serd preliminarmente
indeferido.

9.3 — Todos os recursos serao analisados e as justificativas quanto ao acatamento ou
nio serdo informadas na divulgacdo do resultado final do processo seletivo.

9.4- N3o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

10- DISPOSICOES FINAIS

10.1 — O Contrato sera interrompido, caso o aluno interrompa os estudos.

10.2 — O Municipio de Baixo Guandu, podera utilizar-se do resultado da classificacdo
para preenchimento de outras vagas de estdgio que sejam abertas posteriormente,
tendo o processo seletivo validade de dois anos.

10.3 — Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo avaliadora criada para este
fim.

Baixo Guandu -ES. 27 de janeiro de 2020.

AdoniasMeneg

Secretdrio Municipald inistracdo
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FORMULARIO PARA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS DO
MUNICIPIO DE BAIXO GUANDU - ES

INSCRICAO N2 Baixo Guandu - ES, ___de de 2020
NOME:

NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL:

Ne DO REGISTRO GERAL: DATA DE NASCIMENTO:

ENDERECO: ‘ Ne
BAIRRO: CEP Ne:

CIDADE: | UF:

TEL RESIDENCIAL: TEL. CELULAR:

E-MAIL:

UNIVERSIDADE (FACULDADEY):

CURSO: PERIODO:

TURNO:

Declaro conhecer e aceitar as condi¢des previstas no Edital n2 001/2020 para
preenchimento das vagas existentes no quadro de estagidrios da Prefeitura de Baixo

Guandu - ES, razdo pela qual firmo o presente termo.

Assinatura
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PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS DO MUNICIPIO DE BAIXO GUANDU - ES.

REQUERIMENTO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS DA PREFEITURA DE BAIXO GUANDU - ES,
Edital N2 001/2020.

NUMERO DA INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA; apresentou LAUDO
MEDICO COM CID {colocar os dados abaixo com base no laudo).

TIPO DE DEFICIENCIA DE QUE E PORTADOR

CODIGO CORRESPONDENTE DA CLASSIFICACAO NOME DO MEDICO RESPONSAVEL PELO LAUDO
INTERNACIONAL DE DOENGA

CiD: NOME:

OBSERVAGAO:

N3o serdo considerados como doenga disttrbios de acuidade visual passiveis de corre¢ao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Dados especiais para o Processo Seletivo (marcar com X):
( ) Necessita de Tratamento Especial ( ) Ndo Necessita de Tratamento Especial

Discriminar qual tipo de TRATAMENTO ESPECIAL é necessario:

Local e data:

Assinatura
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU

ESTADO DO ESPIiRITO SANTO
CERTIDAO DE PUBLICA Qf o

(Publicagdo Mural — Art. 90, Lei 1 380/90 — Emenda 013/2005)

ADONIAS MENEGIDIO DA SILVA,
Secretdrio Municipal de Administragdo,
por nomeagdo na forma da Lei.

CER TIFICA, ter sido afixado, na data infra, no Mural da Prefeitura Municipal de
Baixo Guandu — ES. “Edital n° 001/2020- Processo Seletivo de Estdgio”, de 27 de
janeiro de 2020, nos termos do disposto no Art. 90, inciso IL da Lei Municipal n° 1380,
de 05 de abril de 1990 — LEI ORGANICA MUNICIPAL.

Baixo Guandu (ES), 27 de janeiro de 2020.




