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EDITAL SEMED N° 001/2025: CONCURSO DE REMOCAO

Regulamenta o Concurso de Remog¢do dos
Profissionais do Magistério Efetivo na Rede
Municipal de Educaciao de Baixo Guandu/ES no
exercicio de 2025.

A Secretaria Municipal de Educacido de Baixo Guandu, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢oes legais conferidas nos termos do artigo 45, 46 e 47 da Lei Municipal n® 3.194, de 05 de
outubro de 2023, que “dispde sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Baixo
Guandu, Estado do Espirito Santo, e da outras providéncias”, Capitulo II da Lei Municipal n°® 3.231,
de 02 de abril de 2024, que “dispde sobre o novo estatuto dos profissionais do magistério do municipio
de baixo guandu, estado do espirito santo”, e do Capitulo VI da Lei Municipal n° 3.230, de 02 de abril
de 2024, que “dispde sobre o novo estatuto dos servidores piblicos da administragdo direta, indireta,
do municipio de baixo guandu, e da outras providéncias”.

RESOLVE:

Art. 1°. O Concurso de Remocéo dos Profissionais do Magistério da Rede Publica Municipal de Baixo
Guandu reger-se-4 pelas disposi¢des do presente Edital, que constituird seu Regulamento, seus anexos
e eventuais retificagdes, sendo acompanhado pela Comissdo Organizadora instituida pela Portaria
Municipal n°® 893/2024, de 23 de Dezembro de 2024.

Paragrafo anico. O disposto neste Edital estd fundamentado nas seguintes legislagdes e suas
alteragoes:

a) Lein® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados);

b) Lei Municipal n° 3.230, de 02 de abril de 2024 (Estatuto do Servidor Publico Municipal de Baixo
Guandu);

¢) Lei Municipal n® 3.231, de 02 de abril de 2024 (Estatuto do Magistério Ptblico Municipal de Baixo
Guandu);

INSCRICOES

Art. 2°. As inscrigdes deverdo ser feitas exclusivamente de forma presencial na Secretaria Municipal
de Educagio de Baixo Guandu/ES, no endereco Rua Ibituba, n° 150, Centro, Baixo Guandu — ES,
CEP 29730-000, nos dias titeis no hordrio de 8h 4s 16h, no periodo de 06 de Janeiro de 2025 4 09
de Janeiro de 2025, mediante preenchimento do formuldrio de inscri¢gdo conforme anexo III.

§ 1°. A inscriglo serd realizada mediante entrega de envelope contendo a Ficha de Formulério de
Inscri¢do conforme anexo III, Ficha de Formulario de Avaliagdo de Curriculo conforme anexo IV
com seus referidos documentos comprobatérios em cdpia simples. Os documentos serdo verificados
e apos o envelope serd lacrado, e em sua frente colado a ficha de identifica¢do (anexo VI), para
posterior entrega a Comissdo Organizadora.

§ 2° Ao finalizar a inscri¢do neste Edital, o candidato aceita que seus dados pessoais, sensiveis ou
ndo, sejam tratados e processados para possibilitar a execuc¢io do processo de remogdo, aplicando os
critérios de avaliagdo e selecdo. O candidato autoriza expressamente a divulgacdo de seu nome,
nimero de inscri¢do e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que
regem a Administrag¢do Publica, conforme os termos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018.
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Art. 3°. Poderdo inscrever-se, respeitando o disposto neste Regulamento, os Professores efetivos
estdveis ou ndo, lotados na Secretaria Municipal de Educagio, para vagas de Educador de Educagdo
Baésica atuantes na Educacdo Infantil e Ensino Fundamental - Anos Iniciais e Finais, ¢ Pedagogos
efetivos estdveis ou ndo, lotados na Secretaria Municipal de Educagio, para vaga de Educador
Especialista Pedagdgico, observado as vagas contidas no anexo II.

§ 1°. O candidato que possuir 02 (dois) vinculos e desejar se remover para ambos, deverd preencher
02 (dois) requerimentos distintos, ou seja, 01(um) para cada vinculo separadamente, especificando
na inscri¢do o nimero de matricula referente a cada vinculo e a data de admissdo como efetivo no
cargo.

§ 2°. O candidato que possuir 02 (dois) vinculos e desejar se remover para um deles, devera preencher
01 (um) requerimento, especificando na inscri¢do o nimero de matricula referente ao vinculo e a data
de admissdo como efetivo no cargo.

§ 3° O candidato que possuir 01 (um) vinculo e desejar se remover, devera preencher 01 (um)
requerimento, especificando na inscricdo o niimero de matricula referente ao vinculo e a data de
admissdo como efetivo no cargo.

Art. 4°. Os profissionais cedidos por convénios de permuta ou cessdo de servidores realizados com
outros municipios ndo poderdo participar da escolha de vagas efetivas tendo em vista o cariter
provisorio dos convénios, € pela previsdes contidas no Art. 39 inciso II da Lei Municipal 3.231/2024.

Art. 5°. A SEMED néo se responsabiliza por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento
incorreto dos dados de inscricdo, portanto sendo de inteira responsabilidade do candidato a inser¢do
de suas informagdes, bem como a impressdo do formuldrio de inscri¢do.

Art. 6°. O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas neste edital, assumindo total
responsabilidade pela veracidade das informagdes prestadas, sendo que na hipdtese de declaragdo
falsa ou inexata terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo se houver constatagdo posterior.

Art. 7°. O candidato fard a opg¢do para o cargo/vaga no qual estd se inscrevendo, anexando cépia
simples da documentagdo confome abaixo relacionada:

I - Documento de identidade (RG) com foto ou Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH);

IT - Declaracdo de tempo de servico expedido pela DRH (Departamento Pessoal / Recursos
Humanos), em que conste a contagem do tempo de servigo € a data de admissao;

IIT — Certificados, diplomas, histéricos ou declaracdes dos cursos de formagdo profissional
declarados, conforme formuldrio de Avaliagdo de Curriculo, usados para pontuagao.

Art. 8°. Os documentos a serem apresentados, deverdo conter frente e verso, nos casos de gravagoes
em ambos os lados, e anexados junto a ficha de inscri¢do, no momento da inscri¢do do candidato.

Art. 9°. Todos os anexos para pontuagdo deverdo obrigatoriamente constar na ficha de inscri¢do e ser
apresentado em via original para conferéncia no ato do processo de inscrigéo.

Paragrafo tinico. Nao serd permitida a juntada de documentos apds o periodo de inscrigéo.

Art. 10. A inexatiddo de qualquer informagdo registrada na inscri¢do e/ou a ndo apresentecdo dos
documentos que venham a alterar a pontuagdo do candidato, acarretard a perda dos pontos referentes,
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alterando a classifica¢do do candidato.

§ 1° O preenchimento da ficha de inscri¢do, bem como a escolha dos titulos a serem anexados para a
pontuagdo e todas as informacdes registradas, sdo de exclusiva responsabilidade do candidato.

§ 2° O candidato devera conferir todos os dados € documentos antes de entregar a ficha de inscrigdo.

Art. 11. A inscri¢cdo s6 serd finalizada ap6s o candidato assinalar a declara¢do de veracidade das
informacodes apresentadas.

DA AVALIACAO DE CURRICULO (TITULOS)

Art. 12. A Avaliagido de Curriculo (titulos), de carater classificatorio, constard com a participagio
exclusiva dos candidatos que tiveram sua inscri¢do deferida.

Art. 13. Todos os documentos referentes a Avaliagdo de Curriculo deverdo ser informados
obrigatoriamente pelo candidato através do FORMULARIO DE AVALIACAO DE CURRICULO
conforme Anexo IV deste edital, no ato de sua inscri¢do.

Art. 14. Na Avaliagdo de Curriculo (titulos), serdo avaliados a formag¢do académica, a qualificagdo e
a experiencia profissional dos candidatos e terd pontuagcdo médxima de 100 (cem) pontos, observado
o quadro abaixo e demais critérios estabelecidos neste edital.

Valor de cada | Valor maximo

Alinea Descricao dos titulos/Formacao Académica titulo dbe thailos

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
DOUTORADO, reconhecido pelo Ministério da
Educagdo, em area de conhecimento correlata/afim
A ao desempenho das atribui¢des inerentes ao cargo. 12 12
Também serd aceito Certificado/declaracdo de
conclusdo de doutorado, desde que acompanhado
do historico do curso. (Somente um certificado).
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
MESTRADO, reconhecido pelo Ministério da
Educagdo, em area de conhecimento correlata/afim
B ao desempenho das atribui¢des inerentes ao cargo. 8 8
Também serd aceito certificado/declaracdo de
conclusdo de mestrado, desde que acompanhado do
historico do curso. (Somente um certificado).
Certificado, devidamente registrado, de POS-
GRADUACAO em nivel de especializacio lato-
sensu, na drea pleiteada, com carga horaria minima
de 360 horas, reconhecido pelo Ministério da
C Educagio. Também serd aceita 6 6
Certificado/declaracio de conclusdo de
especializacdo, desde que acompanhado do
histérico escolar do curso. (Somente um
certificado).

Certificado, devidamente registrado, de POS-
GRADUACAOQO em nivel de especializacio lato-
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sensu, em outras dreas da educacdo, com carga
hordria minima de 360 horas, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo. Também serd aceita
Certificado/declaracio de conclusdo de
especializacdo, desde que acompanhado do
histérico escolar do curso. (Somente um
certificado).

Valor de cada | Valor maximo

Alinea | Descri¢ao dos Titulos/Qualificacdo Profissional Titulo dos Titulos

Curso de aperfeigoamento/qualificagdo na drea de
conhecimento especifico ou correlata/afim com as
atribuicdes do cargo, com carga hordria igual ou
E superior a 120 (cento e vinte) horas. Ofertados pela 6 12
Secretaria Municipal de Educagdo de Baixo
Guandu-ES, rede estadual e/ou federal. (Até dois
certificados)

Curso de aperfeigoamento/qualificagdo na drea de
conhecimento especifico ou correlata/afim com as
atribuicdes do cargo, com carga hordria igual ou
F superior a 60 (sessenta) horas. Ofertados pela 4 8
Secretaria Municipal de Educagdo de Baixo
Guandu-ES, rede estadual e/ou federal. (até dois
certificados)

Curso de aperfeigoamento/qualificagdo na drea de
conhecimento especifico ou correlata/afim com as
atribui¢des do cargo, com carga hordria de até 50

G (cinquenta) horas. Ofertados pela Secretaria 2,5 >
Municipal de Educagdo de Baixo Guandu-ES, rede
estadual e/ou federal. (Até dois certificados)

Alinea Pontuacao por Experiéncia Profissional Valor por més Yoy
de meses

Comprovacio de experiéncia profissional na Rede ce?;tléssi(r?;(l)lsr)lzeor 45 pontos

H Publica Municipal de Educagdo de Baixo Guandu — *mes P (méximo 300
ES (tempo de servi¢o) no cargo pleiteado. trabalhado. meses)
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* Para efeito de contagem de tempo de servigo 1(um) més equivale a 30 (trinta) dias trabalhados.

Art. 15. Para comprovacgdo da Formagdo Académica especificados nas alineas de “A”, “B”, “C”¢
“D”, o candidato devera apresentar o diploma, devidamente registrado, expedido por institui¢do
reconhecida pelo MEC. Também sera aceito certificado/declarag¢do de conclusdo de curso, expedido
por institui¢do reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histérico escolar do candidato.
Caso o histérico ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta, o certificado/declaragcdo ndo serd
aceito.

Art. 16. Para comprovagao da Qualifica¢do Profissional especificados nas alineas de “E”, “F” ¢ “G”,
o candidato deverd apresentar certificado/declaracdo de cursos ofertados pela Secretaria Municipal
de Educacdo de Baixo Guandu-ES, estadual e/ou federal, contendo a carga hordria, a identificacio da
instituicdo, com a assinatura do responsdvel pela organizagdo/emissdo do respectivo
curso/certificado/declaracdo, € mengdo do ato normativo (portaria, decreto ou resolucdo).
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Art. 17. A comprovagdo da Experiéncia Profissional especificados na alinea “H” para os candidatos
dar-se-4 por meio da comprovacido de experiéncia profissional na Prefeitura Municipal de Baixo
Guandu, expedido em papel timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor, datado e assinado pelo
Departamento de Pessoal/Recursos Humanos, especificando periodo compreendido e os cargos ou
funcdes exercidas, comprovando a atuacio na fungdo.

Art. 18. Os pontos que excederem o valor maximo atribui¢do no quadro de Avalia¢do de Curriculo
serdo desconsiderados.

Art. 19. O candidato que ndo informar os documentos para Avaliacdo de Curriculo através do
formulério constante do Anexo IV no periodo estipulado no artigo 13, ou ainda informa-lo em
desacordo com o previsto neste edital, NAO pontuard, ficando, portanto, ELIMINADO do concurso
de remocao.

Art. 20. Nio serdo aceitos documentos encaminhados fora do prazo, ou que ndo seja de forma
presencial, sob quaisquer justificativas.

Art. 21. Ndo havera segunda chamada para avaliagdo de curriculo, qualquer que seja o motivo de
impedimento do candidato que ndo apresentou os titulos nos dias e hordrios determinados.

Art. 22. A veracidade, a autenticidade e a legibilidade dos dados e comprovantes apresentados e
informados durante o concurso de remocdo sdo de inteira responsabilidade do candidato.

DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

Art. 23. A pontuacgio final do candidato serd apurada através da nota obtida na soma do total de
pontos obtidos na Avali¢do de Curriculo.

Art. 24. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da pontuacdo final, e serdo
relacionados em listas.

Art. 25. Na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo obedecidos os seguintes
critérios de desempate:

a) Maior nota na Experiéncia Profissional;

b) Maior nota na Formag¢do Academica;

¢) Maior nota na Qualificacdo Profissional;

d) Maior idade considerando ano, més e dia de nascimento.

e) Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate
se dard através de sorteio publico.

Art. 26. Ndo haverd qualquer aproximagdo nas notas finais obtidas.

Art. 27. A classificacdo definitiva dos candidatos, em ordem decrescente de notas, serd feita somente
apos expirado e julgados todos os recursos administrativos.

Art. 28. Serd admitido recurso a Comissdo Organizadora, devidamente fundamentado
informando as razdes pelas quais discorda da decisdo da comissdo, observado o formulario de
recursos conforme anexo V, devendo ser protocolado na Secretaria Municipal de Educacdo de
Baixo Guandu, nos dias tteis no hordrio de 8h as 16h, conforme cronograma anexo 1.
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§ 1° O recurso devera ser interposto no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds as publicacoes
no site www.pmbg.es.gov.br, nos termos previsto no caput deste artigo;
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§ 2° Em hipdétese alguma serd permitida a entrega de documentos relativo a avaliagcdo de curriculo
anexados ao recurso.

Art. 29. Serdo indeferidos os recursos que desrespeitem a Comissdo Organizadora, que estejam
em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital, cuja fundamentacdo ndo corresponda
a situacdo recorrida, intempestivos, sem fundamentagio e/ou com fundamentagdo inconsistente.

Paragrafo tinico. Nio serdo admitidos recursos encaminhados por e-mail, via correspondéncias
pelos correios, redes sociais online ou outra forma ndo prevista neste Edital.

Art. 30. A Comissdo Organizadora serd a tltima instancia para recursos €, em nenhuma hipétese
serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

Paragrafo dnico. As respostas a todos os recursos serdo levados ao conhecimento dos
candidatos através da publicac@o no site www.pmbg.es.gov.br.

Art. 31. Apds a andlise dos recursos, se necessdrio, serd publicada no site www.pmbg.es.gov.br
nova classificacdo dos candidatos inscritos, por drea de atuagéo.

ESCOLHA

Art. 32. A chamada para a escolha de vagas dos candidatos inscritos serd realizada na Secretaria
Municipal de Educa¢do de Baixo Guandu/ES - Rua Ibituba, n° 150, Centro, Baixo Guandu —
ES, CEP 29730-000, conforme cronograma a ser publicado ap6s o Resultado Final no site
www.pmbg.es.gov.br.

§ I° O candidato chamado que se manifestar, desistindo das op¢des de vagas disponiveis, podera
desistir provisoriamente e poderd comparecer a mesa para escolher vaga quando do seu interesse,
respeitando a ordem de classificacdo.

§ 2° Sera considerado desistente o candidato que, ao ser chamado, ndo se manifestar ou niao
estiver presente no local, permanecendo em sua escola de origem.

§ 3° O servidor que se encontrar impossibilitado de comparecer na escolha de vagas poderd
constituir procurador legalmente autorizado e com firma reconhecida em cartério.

§ 4° Ap6s remocdo, a vaga do servidor removido estara disponivel para escolha.

Art. 33. Encerrada a chamada, a comissdo responsdvel pelo Concurso de Remocdo podera
proceder a uma chamada geral, obedecendo a classificagdo para a escolha de vagas
remanescentes, dando por encerrado o processo de remocgdo.

Paragrafo tinico. Estando por encerrado o processo de remog¢ido, as vagas remanecentes serdo
destinadas as novas convocacdes do Edital de Concurso Publico Municipal n® 001/2023, a fim
de redugdo das contratacdes tempordrias em atendimento a Lei Municipal n® 2.906, de 26 de
dezembro de 2016.
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DAS VAGAS

Art. 34. As vagas para escolha serdo divulgadas pela Secretaria Municipal de Educacdo, de acordo
com a relac@o do relantamento junto as unidades escolares, conforme estabelecido pelo Anexo II.

Art. 35. Sdo de responsabilidade do diretor da unidade escolar e do Setor de Contratagdes da
SEMED, o levantamento e a apresentagdo das vagas existentes no prazo previsto, ndo sendo aceitas
vagas que venham a ser apresentadas apds o inicio da escolha.

Art. 36. Para realizar o levantamento das vagas existentes deverd observar o estabelecido no artigo
40, da Lei Municipal n° 3.231, de 02 de Abril de 2024, que dispde sobre o Estatuto do Magistério
Publico do Municipio de Baixo Guandu, que considera VAGO o posto de trabalho do servidor.

Art. 37. Os professores com cadeira fragmentada em mais de uma Unidade Escolar terdo preferéncia
na complementagdo da carga hordria, em caso de surgimento de carga hordria vaga do componente
curricular em que atua.

§ 1° Terd prioridade na complementagdo de carga hordria de que trata o caput deste artigo os servidores
de maior tempo de servigo na unidade escolar.

§ 2° Os servidores que complementarem carga hordria na unidade escolar deverdo se inscrever no
concurso de remogdo e comparecer no dia e local indicados no artigo 32. de acordo com o cronograma
estabelecido pelo Anexo I, para formalizar a carga hordria em cardter efetivo.

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 38. Os profissionais do magistério lotados nas escolas que atenderdo em tempo integral que ndo
conseguirem cumprir a carga hordria de trabalho estabelecida para a unidade escolar no ano letivo de
2025, deverdo obrigatoriamente se inscrever no processo de remog¢do de que trata o presente Edital.
Art.39. O servidor licenciado para trato de interesse particular ndo podera se inscrever no Concurso
de Remocdo de que trata o presente Edital, salvo se interromper a Licenga, respeitando-se o periodo
de inscrigdo estabelecido.

Paragrafo Unico. O servidor em beneficio médico amparado pelo INSS também estard impedido de
participar do Processo de Remocgdo, excetuando-se a Licengca Maternidade.

Art. 40. Entende-se por drea de atuacio:

I - Educacdo Infantil (Creche e Pré-Escola);

IT - Anos Iniciais do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano);
III - Anos Finais do Ensino Fundamental (6° ao 9° ano).

Art. 41. O servidor que se encontrar impossibilitado de comparecer na escolha de vagas podera
constituir procurador legalmente autorizado e com firma reconhecida em cartério.

Art. 42. O servidor removido fica sujeito ao Calenddrio Escolar, normas e hordrio da unidade
escolar para a qual se remove.
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Art. 43. O servidor removido ndo poderd solicitar a anulagdo da remocdo efetuada.

Art. 44. O servidor devera obrigatoriamente comparecer a unidade escolar para a qual se removeu,
no prazo maximo de 02 (dois) dias tteis, levando o documento de apresenta¢do recebido no
Concurso de Remocio, a fim de comunicar ao diretor a escolha da vaga e possibilitar a inclusdo do
seu nome nos documentos a serem expedidos para a SEMED no inicio do préximo ano letivo.

Art. 45. O candidato poderd, a qualquer tempo, ser excluido do processo se constatado que usou de
fraude, malicia ou m4 fé, apresentando dados inconsistentes ou documentos falsos podendo, por isso,
ser responsabilizado civil e criminalmente na forma da lei.

Art. 46. E de responsabilidade do diretor a divulgagdo deste Edital na unidade escolar.

Art. 47. Constatado qualquer descumprimento as normas deste Edital, omissdo ou incorre¢do nas
informagdes, em qualquer fase do processo de Remogdo, inclusive na formalizagdo do ato, o candidato
estard sujeito a anulagio de todas as etapas jd procedidas, cabendo a Secretaria Municipal de Educagio
o direito de remover o candidato de acordo com as vagas remanescentes e a bem do ensino.

Art. 48. Os casos omissos serdo apreciados pela comissdo responsdvel pelo Concurso de Remogdo.

Art. 49. Encerrada a escolha de vagas, o Concurso serd homologado pela Secretdria Municipal de
Educagio, efetivando-se a lavratura de Atos de Localizagdo e Publicag@o.

Art. 50. Ao finalizar a inscri¢do neste Edital, o candidato aceita que seus dados pessoais, sensiveis
ou ndo, sejam tratados e processados para possibilitar a execu¢do do processo, aplicando os critérios
de avaliagdo e sele¢do. O candidato autoriza expressamente a divulgagdo de seu nome, nimero de
inscri¢do e notas, em observincia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administragio Publica, conforme os termos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

Art. 51. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

Baixo Guandu-ES, 03 de janeiro de 2025.

Wanderléia Rodrigues de Assuncio
Secretdria Municipal de Educagdo
Portaria N® 951/2023
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ANEXO 1
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATA
Publicagdo do Edital 03/01/2025
Periodo de Inscri¢do 06/01/2025 a 09/01/2025
Resultado Preliminar 13/01/2025
Periodo de Recurso 14/01/2025 e 15/01/2025
Andlise dos Recursos 16/01/2025
Resultado dos Recurso 17/01/2025
Publicagdo do Resultado Final 17/01/2025
Chamada 20/01/2025
Escolha 22/01/2025 e 23/01/2025
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ANEXO IT
CARGOS/VAGAS
UNIDADA ESCOLAR EMEIEF *Aladia Trindade Paiva”
Quatidade Turno e Carga Horaria
N* Cargo/Vaga CNecessarlat/ Matutino N° de aulas / Vespertino N° de aulas /
omponente horas P horas
1 Educador E§p.e cialista 1 X 25 Horas X 25 Horas
Pedagoégico
Educador de Educacio
2 Basica — Anos Iniciais 3 - - 3 25 Horas
(Regente)
Educador de Educacio — 12 Aulas/ 15
3 . . Ciéncias X - -
Basica — Anos Finais Horas
Educador de Educacio . 12 Aulas/ 15
4 Basica — Anos Finais Geografia X Horas ) )
5 Educador de Educacio Lingua X 8 Aulas/ 10 i i
Basica — Anos Finais Inglesa Horas
UNIDADA ESCOLAR EMEIEF “Darlene Maggione Franquini”
Quatidade Turno e Carga Horaria
N° Cargo/Vaga CNecessarlal Matuting N° de aulas / Vesoerting N° de aulas /
omponente horas P horas
Educador de Educacio . 12 Aulas/ 15
! Basica — Anos Finais Geografia X Horas ) )
UNIDADA ESCOLAR EMEIEF “Elza Ewald de Oliveira”
Quatidade Turno e Carga Horaria
N° Cargo/Vaga CNecessarlal Matuting N° de aulas / Vesoerting N° de aulas /
omponente horas P horas
Educador de Educacio — 12 Aulas/ 15
1 L. . Ciéncias - - X
Basica — Anos Finais Horas
2 Educador de Educacio Lingua X 4 Aulas/ 5 X 8 Aulas/ 10
Basica — Anos Finais Inglesa Horas Horas
UNIDADA ESCOLAR EMEIEF “Benevenuto Clementino Gobbo™
Quatidade Turno e Carga Horaria
N° Cargo/Vaga CNecessarlat/ Matuting N° de aulas / Vesoerting N° de aulas /
omponente horas P horas
1 Educador E’sp.ecmhsta 1 i i X 25 Horas
Pedagoégico
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UNIDADA ESCOLAR EMEIEF “Francisco da Cunha Ramaldes”
Quatidade Turno e Carga Horaria
N° Cargo/Vaga CNecessarlat/ Matuting N° de aulas / Vesoerting N° de aulas /
omponente horas P horas
1 Educador E’sp.ecmhsta 1 X 25 Horas i i
Pedagoégico
Educador de Educacio
2 Basica — Anos Iniciais 1 1 25 Horas - -
(Regente)
3 Edt’lc.ador de Edu.ca(;.ao Matematica i i X 20 Aulas /25
Basica — Anos Finais Horas
4 Educador de Educacio Lingua 20 Aulas /25
N . % - - X
Basica — Anos Finais Portuguesa Horas
Educador de Educacio A 12 Aulas/ 15
5 . R Ciéncias - - X
Basica — Anos Finais Horas
UNIDADA ESCOLAR EMEIEF “Carlos Luiz Frederico”
Quatidade Turno e Carga Horaria
N° Cargo/Vaga CNecessarlal Matuting N° de aulas / Vesoerting N° de aulas /
omponente horas P horas
1 Educador E§p.e cialista 1 X 25 Horas X 25 Horas
Pedagogico
2 Edt’lc.ador de Edu.ca(;.ao Matematica i i X 20 Aulas /25
Basica — Anos Finais Horas
UNIDADA ESCOLAR EMEF “Olga Martinelli”
Quatidade Turno e Carga Horaria
N° Cargo/Vaga CNecessarlal Matuting N° de aulas / Vesoerting N° de aulas /
omponente horas P horas
1 Educador E§p.e cialista 1 X 25 Horas X 25 Horas
Pedagogico
Educador de Educacio
2 Basica — Anos Iniciais 2 2 25 Horas - -
(Regente)
3 Educador de Educacio Lingua i i X 20 Aulas /25
Basica — Anos Finais Portuguesa Horas
Educador de Educacio — 12 Aulas/ 15
4 . R Ciéncias - - X
Basica — Anos Finais Horas
UNIDADA ESCOLAR EMEIEF “Jodo XXIII”
Quatidade Turno e Carga Horaria
N° Cargo/Vaga CNecessarlal Matuting N° de aulas / Vesoerting N° de aulas /
omponente horas P horas
Educador de Educacio
1 Basica — Anos Iniciais 1 - - 1 25 Horas
(Regente)
Educador de Educacio — 12 Aulas/ 15
2 L. .o Ciéncias X - -
Basica — Anos Finais Horas
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UNIDADA ESCOLAR EMEIEF “Julia de Carvalho Ficher”
Quatidade Turno e Carga Horaria
N° Cargo/Vaga CNecessarlal Matuting N° de aulas / Vesoerting N° de aulas /
omponente horas P horas
Educador de Educacio
1 Basica — Anos Iniciais 1 - - 1 25 Horas
(Regente)
2 Edt’lc.ador de Edu.ca(;.ao Histéria X 9 Aulas /11 i i
Basica — Anos Finais Horas
UNIDADA ESCOLAR EMEIEF “Presidente Kennedy”
Quatidade Turno e Carga Horaria
N° Cargo/Vaga Necessaria / Matuting N° de aulas / Vesoerting N° de aulas /
Componente horas P horas
1 Edt’lc.ador de Edu.ca(;.ao Histéria X 12 Aulas/ 15 i i
Basica — Anos Finais Horas
UNIDADA ESCOLAR EMUEIF “Barra de Santa Rosa”
Quatidade Turno e Carga Horaria
N° Cargo/Vaga CNecessarlat/ Matuting N° de aulas / Vesoerting N° de aulas /
omponente horas P horas
Educador de Educacio
1 Basica — Anos Iniciais 1 1 25 Horas - -
(Regente)
UNIDADA ESCOLAR EMUETIF “Alto Palmital”
Quatidade Turno e Carga Horaria
N° Cargo/Vaga Necessaria / Matuting N° de aulas / Vesoerting N° de aulas /
Componente horas P horas
Educador de Educacio
1 Basica — Anos Iniciais 1 1 25 Horas - -
(Regente)
UNIDADA ESCOLAR CMEI “Dona Paula”
Quatidade Turno e Carga Horaria
N° Cargo/Vaga CNecessarlal Matuting N° de aulas / Vesoerting N° de aulas /
omponente horas P horas
Educador de Educacio
1 | Basica — Educaciio Infantil 1 - - 1 25 Horas
(Regente)
2 Educador de Educacao Artes X 16 Aulas /20 X 16 Aulas /20
Basica Horas Horas
Educador de Educacio Educacio 24 Aulas /30
3 L. . X - -
Basica Fisica Horas
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UNIDADA ESCOLAR CMEI “Dona Rosa”
Quatidade Turno e Carga Horaria
N° Cargo/Vaga CNecessarlal Matuting N° de aulas / Vesoerting N° de aulas /
omponente horas P horas
Educador de Educacio Educacio 24 Aulas /30
1 L. . X - -
Basica Fisica Horas
UNIDADA ESCOLAR CMEI “Dona Eufrasia Balmann”
Quatidade Turno e Carga Horaria
N° Cargo/Vaga Necessaria / Matuting N° de aulas / Vesoerting N° de aulas /
Componente horas P horas
Educador de Educacio
1 | Basica — Educaciio Infantil 3 1 25 Horas 2 25 Horas
(Regente)
UNIDADA ESCOLAR CMEI “Zilda Castiglione Rosa Guzzo”
Quatidade Turno e Carga Horaria
N° Cargo/Vaga CNecessarlat/ Matuting N° de aulas / Vesoerting N° de aulas /
omponente horas P horas
1 Educador de Educacao Artes X 8 Aulas/ 10 X 8 Aulas/ 10
Basica Horas Horas
UNIDADA ESCOLAR CMETI “Santa Carpanini”
Quatidade Turno e Carga Horaria
N° Cargo/Vaga CNecessarlal Matuting N° de aulas / Vesoerting N° de aulas /
omponente horas P horas
1 Educador de Educacao Artes X 12 Aulas/ 15 X 12 Aulas/ 15
Basica Horas Horas
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ANEXO III

CONCURSO DE REMOCAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO EFETIVO

FORMULARIO DE INSCRICAO

NOME:

MATRICULA:

CARGO VAGO
PRETENDIDO

LOCAL DE LOCALIZACAO
ATUAL (NOME DA
UNIDADE ESCOLAR)

NOME

DO PAI

NOME
DA MAE

FILIACAO

RG (com orgio Data de

CPF: de Emissio): Emissdo | — —

TITULO DE ELEITOR ZONA SECAO

CTPS

NACIONALIDADE ESTADO CIVIL

DATA DE
NASCIMENTO . SEXO () Masculino () Feminino

ENDERECO

NUMERO BAIRRO CEP

CIDADE ESTADO

TELEFONE DE CONTATO 1: ( ) -

TELEFONE DE CONTATO 2: ( ) -

E-MAIL:

Baixo Guandu, de Janeiro de 2025

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV

CONCURSO DE REMOCAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO EFETIVO
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FORMULARIO DE AVALIACAO DE CURRICULO
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NOME: |
CPF: | | RG:
TELEFONE DE CONTATO: | ( ) - MATRICULA |
E-MAIL: |
= Valor Pontuacao
\E Descricéo dos titulos/Formacio Académica Valm: e e Finel
= cada titulo dos pelo
titulos Candidato
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de DOUTORADQO, reconhecido
pelo Ministério da Educagdo, em drea de conhecimento correlata/afim ao
A | desempenho das atribuicGes inerentes ao cargo. Também serd aceito 12 12
Certificado/declaracido de conclusdo de doutorado, desde que acompanhado do
histérico do curso. (Somente um certificado).
Diploma, devidamente registrado, de conclusio de MESTRADO, reconhecido
pelo Ministério da Educagdo, em drea de conhecimento correlata/afim ao
B | desempenho das atribui¢des inerentes ao cargo. Também serd aceito 8 8
certificado/declaragéio de conclusdo de mestrado, desde que acompanhado do
histérico do curso. (Somente um certificado).
Certificado, devidamente registrado, de POS-GRADUACAO em nivel de
especializacdo lato-sensu, na drea pleiteada, com carga hordria minima de 360
C | horas, reconhecido pelo Ministério da Educagio. Também serd aceita 6 6
Certificado/declaragio de conclusio de especializagio, desde que acompanhado
do histérico escolar do curso. (Somente um certificado).
Certificado, devidamente registrado, de POS-GRADUACAO em nivel de
especializacdo lato-sensu, em outras dreas da educacfio, com carga hordria
D | minima de 360 horas, reconhecido pelo Ministério da Educagdo. Também serd 4 4
aceita Certificado/declaragio de conclusio de especializagio, desde que
acompanhado do histérico escolar do curso. (Somente um certificado).
: T e
= Descricéo dos Titulos/Qualificacio Profissional cada A iy
- 1y Titulos Candidato
Curso de aperfeicoamento/qualificacdo na drea de conhecimento especifico ou
E correlata/afim com as atribui¢des do cargo, com carga horéria igual ou superior 6 12
a 120 (cento e vinte) horas. Ofertados pela Secretaria Municipal de Educacéo de
Baixo Guandu-ES, rede estadual e/ou federal. (Até dois certificados)
Curso de aperfeicoamento/qualificacdo na drea de conhecimento especifico ou
F correlata/afim com as atribui¢des do cargo, com carga horéria igual ou superior 4 ]
a 60 (sessenta) horas. Ofertados pela Secretaria Municipal de Educagio de Baixo
Guandu-ES, rede estadual e/ou federal. (até dois certificados)
Curso de aperfeicoamento/qualificacdo na drea de conhecimento especifico ou
G correlata/afim com as atribuigdes do cargo, com carga hordria de até 50 25 5
(cinquenta) horas. Ofertados pela Secretaria Municipal de Educacdo de Baixo ’
Guandu-ES, rede estadual e/ou federal. (Até dois certificados)
3 Valor Pontuacio
g Pontuacio por Experiéncia Profissional Valm: o maximo Informads
= meés pelo
- e Candidato
0’.1 3 45 pontos
Comprovagio de experiéncia profissional na Rede Ptiblica Municipal de (qulpZC (maximo
H - . . . centésimos)
Educacio de Baixo Guandu — ES (tempo de servigo) no cargo pleiteado. por *més 300
trabalhado. meses)
TOTAL DE PONTOS 100

* Para efeito de contagem de tempo de servigo 1(um) més equivale a 30 (trinta) dias trabalhados.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V
CONCURSO DE REMOCAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO EFETIVO
FORMULARIO DE RECURSO
NOME:

CPF: RG:
TELEFONE DE CONTATO: | () - MATRICULA

E-MAIL:

FUNDAMENTACAO / JUSTIFICATIVA
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Baixo Guandu, de Janeiro de 2025

Assinatura do Candidato



e

Secretaria de # N\ Prefeitura Municipal de Rua Ibituba, n® 150
~ y M iy H Centro - Baixo Guandu - Espirito Santo
Educacdo i e\ BUIXO GUUﬂdU CEP 29730-000 - Tel/Fax: (27) 3732-2056
T+ e CNPJ 27.165.737/0001-10
ANEXO VI
CONCURSO DE REMOCAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO EFETIVO
FICHA DE IDENTIFICACAO
NOME: N° inscricao
MATRICULA: CARGO/COMPONENTE
. RG (com orgao Data de
CPF: de Emissiio): Emissao —
DATA DE
NASCIMENTO A SEXO () Masculino () Feminino }
ENDERECO =
M~
NUMERO BAIRRO CEP %
CIDADE ESTADO ©
TELEFONE DE . ) ] =
CONTATO 1: ©
TELEFONE DE ¢ ) ] =
CONTATO 2: §
E-MAIL: =
I}
Niimeros de DATA | _ / [/ ©
Documentos/Folhas RE(I;%IEDO 2
Entregues Horario : H (%
o
O
O
£
Assinatura do Candidato =
0
e}
[m]
———————————————————————————————————————————————————————— 0‘_) —
- 3
RECIBO / COMPROVANTE DE INSCRICAO o
L
NOME: N’ inscricio —
(o]
MATRICULA: CARGO/COMPONENTE E
CPF: RG (com orgao Data de / E
’ de Emissiio): Emissio | — §
DATA DE
NASCIMENTO A SEXO () Masculino () Feminino
ENDERECO
NUMERO BAIRRO CEP
CIDADE ESTADO
TELEFONE DE ( )
CONTATO 1: 3
TELEFONE DE ( )
CONTATO 2: 3
E-MAIL:
Nuameros de DATA A
Documentos/Folhas RE(I;,E:)I;IDO
Entregues Horario H
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